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TALMANSKONFERENSENS FRAM-
STALLNING nr 1/1989-90 till landstin-
get med fOrslag till &ndring av lands-
tingets beslut om arvode for lands-

tingsman.

Arendets bakgrund

Enligt bestdimmelserna i 12 § landstingsordningen &tnjuter landstingsman av land-
skapsmedel arvode och Ovriga ersdttningar enligt land;tingets beslut. Landstings-
mannaarvodet och Ovriga ekonomiska ersdttningar regleras i landstingets beslut av
den 10 november 1977. Beslutet har dndrats den 11 januari 1984, 26 september 1986
och 26 maj 1989 i olika detaljer.

Arvodet utgdr enligt beslutet som ett dagsarvode for varje dag landstinget &r
samlat. Arvodet utgér en 1/365-del av 8rsarvodet inklusive dyrortstilligg for forsta
dyrortsklassen i en loneklass som &r sex loneklasser ligre dn den hdgsta tilldmpade

Ioneklassen. Arvodet berdknas darfor f.n, pd 16neklass A 28.

Enligt ett principbeslut frdn 1981 om landstingets arbetstider skall landstinget
arbeta 150-160 dagar per arbetsdr. Hostsessionen omfattar ca 80 dagar och
vdrsessionen ca 60 dagar, vartill kommer den s.k. avslutningssessionen f&r vars
behov 10-15 dagar ansetts tillrdckliga. Ehligt 1981 &rs landstingsbeslut férutsdtts
att landstinget separat skall medge utskott rdtt att sammantridda utanfdr de
faststdllda sessionstiderna och samtidigt d& medge utskottsmedlemmarna ratt till

arvode for sddana dagar.

Antalet arbetsdagar i landstinget under 1980-talet:

1980 124

1981 140

1982 149

1983 204 (pga arbetet med sjdlvstyrelselagen)
1984 160

1985 172

1986 165

1987 186 (mandatperiodens sista arbetsdr)
1988 166

1989 174

Medeltal: 164 dagar

Medeltal 1985-1989: 172,6 dagar.




Arvoden for andra dagar &n de egentliga arbetsdagarna under sessionerna har
hittills utgdtt endast i begrdnsad omfattning. Sammantrdden utom sessionstid har
regelmdssigt hallits med kanslikommissionen, justeringsutskottet och justerings-
ménnen for korta protokollet. Dessa sammantriden har dock varit rdtt f& till
antalet. Vissa &r har ddrtill ndgot utskott berdttigats att sammantrdda utanidr
sessionstiden, Ocks8 i dessa fall har antalet sammantrddesdagar varit begrédnsat.
Sammanfattningsvis kan sdlunda konstateras att flertalet landstingsmén &tnjutit
arvoden endast for landstingets egentliga arbetsdagar. Medlemmar i specialorgan
har hdrutdver lyft vissa dagsarvoden. Det ror sig hdr om ett tiotal landstingsmén
som per dr lyft i genomsnitt 3-5 extra arvoden, vicetalminnen mdjligen 5-10
arvoden. Hartill kommer att medlemskap i Nordiska rddet medfort rdtt till arvoden

dd organ inom rddet sammantritt utom sessionstid.
Motiv for ett fordndrat arvodessystem

Inom landstingets forvaltningsorgan har frdgan om en viss revidering av arvodes-
systemet aktualiserats. Utgdngspunkten vore att ldmna bindningen till landstingets
sammantréddesdagar och 6vergd till en form av médnadsarvode, dock s8 att ett visst

antal dagar fortfarande skulle ldggas till grund f6r arvodesberdkningen.
Talmanskonferensen anser att ett manadslonesystem skulle medfora flera férdelar:

- ettt system med en form av médnadsarvode skulle understryka landstingsmanna-
uppdragets kontinuerliga karaktdr under mandatperioden; den utSkade parla-
mentarismen och det intensifierade arbetet i landstingsgrupperna medfdr ett
okat behov av kontakter inom och mellan grupperna &dven utanfdr de tider

landstinget sammantréder,

- ettt arvodessystem som inte &r direkt beroende av antalet sammantrddesdagar
skulle medfora att utskott och andra organ inom landstinget i princip skulle
kunna sammantrdda utan sdrskilda beslut &ven utom sessionstiden om detta &r

pakallat av ndgot speciellt skil,

~ systemet kunde pd ldngre sikt tdnkas inneb&ra att antalet sammantrddesdagar

inte tenderar att utdkas,

- ur den enskilde landstingsmannens synvinkel kan ett arvodessystem som innebdr

en jamn fordelning av arvodet under 8ret vara d&ndamadlsenligt.




Reformfdrsiagets innehdll

Talmanskonierensen foresldr att landstinget skulle Svergd till ett arvodessystem
ddr samtliga landstingsmin (frdnsett talmannen som fortfarande skulle lyfta
drsarvode) skulle erhdlla arvode for 180 dagar. Grunden f&dr arvodet skulle
fortfarande vara en form av dagsarvodesberdkning men arvodet skulle utbetalas
mdnatligen med 1/12 av &rsarvodets belopp. Arvodet for 180 dagar skulle anses
tdcka allt arbete inom landstinget oberoende av om detta arbete utfdrs under eller

utanfor sessionstiderna.

Arvode utanfér denna norm skulle utgd endast till medlem eller ersdttare i
Nordiska rddet d& denne utanfér landskapet deltar i sammantrdde med ndgot av
rddets organ. Undantag frdn huvudreglen fdr i detta sdrskilda fall anses motiverat
med hdnsyn till antalet sddana f6érrdttningsdagar (15-20/8r) och uppdragets speciel-
la karaktdr. Sarskilt dagsarvode skulle hdrvid utgd oberoende av om ifrdgavarande
uppdrag fullgdrs under eller utanfdr sessionstid. Om landstingets talman &r medlem
eller ersdttare i rddet utgdr dock inte extra dagsarvode med beaktande av de

sdrskilda regler som géller for talmannens arvode.

Ovriga sammantrddesdagar utanfdr sessionstiderna skulle i fortsdttningen inte
berdttiga till sdrskilt arvode utan anses ingd i mdnadsarvodet. Kanslikommissionen
skulle dock av synnerliga skdl kunna medge rdtt till dagsarvode utdver normen om
180 dagar. Som sddana skél skulle betraktas endast en exceptionell arbetsbérda for
ndgot utskott, ett betydande antal extra f&rrdttningsdagar f6r enskild landstings-

man eller annan liknande orsak. Resor skulle normalt inte ge s&dan rétt.

Ett nytt arvodessystem skulle inte innebdra ndgra dndringar i frdga om landstings-
ménnens rédtt till reseersdttningar. Inte heller skulle talmannens arvode fordndras

av det nya systemet; denne dtnjuter ju sedan 1988 en form av drsarvode.

Tillaggskostnader

Den fdreslagna reformen kan férvéntas medidra vissa tilldggskostnader. En sam-
mantrddesdag i landstinget medfdr f6r ndrvarande kostnader f6r arvoden om drygt
15,700 mark. Ett "normaldr" om 165 dagar medfér sdlunda i dagens kostnadslige
ett totalt arvodesbelopp om drygt 2.600.000 mark. Med beaktande av att & ena




T
sidan vissa arvoden for extra dagar bortfaller och 8 andra sidan att antalet

arvodesdagar fOr samtliga landstingsman hdjs ndgot kan kostnadsSkningen i dagens

kostnadsldge beddmas begrénsa sig till ca 250.000 mark per ar.

Ikrafttradande
Talmanskonferensen foresldr att reformen tilldmpas fr.o.m. den 1 januari 1990,
Med hénvisning till det anférda foreldggs landstinget till antagande

Alands landstings

beslut

om dndring av Alands landstings beslut om arvode f&r landstingsman

Med stéd av 12 § 1 mom. landstingsordningen (11/72) &ndras punkterna
"Dagsarvode", "Semesterpremie", "S&rskilda uppdrag" och "Utbetalning" i landstin-
gets beslut den 10 november 1977 om arvode f&r landstingsman, av dessa punkter
"Dagsarvode" sddan den lyder i landstingets beslut den 26 maj 1989 och "Utbetal-
ning" sddan den lyder i landstingets beslut den 26 september 1986, som foljer:

Dagsarvode. Landstingsman &r beréttigad till ett dagsarvode vilket utgdr med ett
belopp som &r 1/365-del av det &rsarvode inklusive dyrortstilligg for forsta
dyrortsklassen, vars belopp dr sex loneklasser ldgre &n vad som vid varje tidpunkt
erldggs for tjdnst eller befattning i stats~ eller landskapsidrvaltningen hdnford till
den hogsta avloningsklassen. Dagsarvode utgdr till envar landstingsman for 180

dagar per kalenderdr.

Semesterpremie. Sdsom semesterpremie erldggs ett arvode motsvarande semester-
premien f&r landskapets tjdnstemdn. Sddant arvode erldggs for 15 semesterdagar

och utbetalas i oktober ménad.

Sérskilda uppdrag. Under tid d& landstinget inte sammantridder utgdr resekostnads-
ersdttning men inte arvode f6r sammantrdden med utskott eller annat organ inom
landstinget eller f6r annat uppdrag pd landstingets végnar. Kanslikommissionen kan

av synnerliga skdl medge rétt till dagsarvode utdver vad som anges i detta beslut.
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Till landstingsman, som valts till ordinarie medlem eller ersdttare i Nordiska rddet,
utgdr dock arvode for sddan forrdtiningsdag som foranleds av sammantrdde pd ort

utanfér landskapet med organ horande till rddets verksamhet.

Utbetalning. Till landstingsman utbetalas den 15 i varje ménad ett belopp motsva-
rande 1/12 av det sammanlagda &rsarvode landstingsman enligt bestimmelserna i
detta beslut dr berdttigad till. Beloppet justeras i enlighet med férédndringar i de

vid varje sdrskilt tillfille gdllande [6netabellerna.

Resekostnadsersdttning erldggs mot rédkning. Reserdkning skall inldmnas till lands-
tingets kansli snarast mdjligt efter utgdngen av varje ménad landstinget varit
samlat. Avser rékningen resor under tid dd landstinget inte i sin helhet varit samlat
skall rékningen inl&mnas snarast mdjligt efter avslutad f8rrdttning och godkénnas

av talmannen eller vederbdrande utskottsordidrande.

Detta beslut tilldampas fr8n och med den | januari 1990,

Mariehamn den 12 januari 1990

P& talmanskonferensens végnar:

QOlof Jansson

talman

Lars Ingmar Johansson

sekreterare




