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Republikens Presidents
framstillning till Alands lagting om godkdnnande av vissa be-
stimmelser 1 Gverenskommelsen om gemensam nordisk arbets-
marknad for viss hilso- och sjukvardspersonal och veterinirer.

Om ett internationellt fordrag som Finland ingér innehaller en bestdm-
melse som stdr 1 strid med sjdlvstyrelselagen for Aland (1144/91), blir
bestdimmelsen enligt 59 § 1 mom. i den ndmnda lagen gillande 1 landskapet
endast om ddrom stiftas en lag i den ordning som stadgas i1 67 och 69 §§
riksdagsordningen samt 69 § i forst nimnda lag.

Overenskommelsen om gemensam nordisk arbetsmarknad for viss hélso-
och sjukvérdspersonal och veterindrer géller bl.a. godkdnnade av vissa
personalkategorier inom hélso- och sjukvard samt veterindrer. Enligt 30 §
9 punkten sjilvstyrelselagen avgor landskapsstyrelsen huruvida finska,
danska, islindska, norska och svenska medborgare som ir behdriga att vara
verksamma inom hélso- och sjukvarden eller veterindrvisendet i ett annat
nordiskt land 4n Finland, efier att ha godkints i prov som anordnats av
landskapsstyrelsen om den lagstiftning pa omradet som géller i landskapet,
kan forklaras behoriga for sidan verksambhet i1 landskapet.

Med bifogande av regeringens proposition, som #dven innehiller av-
talstexten, samt riksdagens svar i saken foreslas

att Alands lagting ger sitt bifall till att lagen trider

i kraft i landskapet Aland till de delar den ovan




nimnda Gverenskommelsen innebir avvikelse fran sjélv-

styrelselagen.

Helsingfors den 14 januari 1994

chublikens President

ity TG

Justitieminister Hannele Pokka



Regeringens proposition till Riksdagen om godkinnande av
vissa bestiimmelser i 6verenskommelsen mellan de nordiska linder-
na om gemensam nordisk arbetsmarknad for viss hilso- och
sjukvirdspersonal och veterindrer

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

1 propositionen foreslds att riksdagen god-
kidnner den Overenskommelse som i juni 1993
ingicks mellan Danmark, Finland, Island, Nor-
ge och Sverige om gemensam nordisk arbets-
marknad for viss hilso- och sjukvdrdspersonal
och veterinidrer. Overenskommelsen 4r avsedd
att ersitta gillande 6verenskommelse om god-
kénnande av vissa yrkesgrupper for verksamhet
inom hélso- och sjukvarden och veterinirvi-
sendet. Genom overenskommelsen efterstrivas
en tillricklig utbildningskapacitet i varje for-
-dragsslutande stat fér de i dverenskommelsen
nimnda yrkesgrupperna samt en mdojligast en-
hetlig utbilding och lagstiftning. Overenskom-
melsen innehdller samnordiska regler, for det
forsta betridffande reglerade yrkesgrupper och
specialistkompetenser som inte omfattas av
avtalet om Europeiska ekonomiska samarbets-
omréidet (EES), for det andra i vissa fall

betrdffande personer med utbildning fran ett
tredje land, och for det tredje betrdffande de
nordiska medborgare som annars skulle fi
simre mojligheter till yrkesutdvning i ett annat
nordiskt land 4n vad de har enligt den géllande
overenskommelsen. En ny yrkesgrupp i over-
enskommelsen 4r kiropraktorer.

Overenskommelsen trader i kraft samma dag
som EES-avtalet, under férutsittning att samt-
liga parter har meddelat Sveriges utrikesdepar-
tement att Overenskommelsen har godkints.
Om denna forutséttning inte dr uppfylld nér
EES-avtalet tridder 1 kraft, trider 6verenskom-
melsen i kraft trettio dagar efter den dag da
samtliga parter har godkéint den.

I propositionen ingér ett lagférslag om god-
kénnande av vissa bestimmelser i 6verenskom-
melsen. Den foreslagna lagen avses tridda i
kraft samtidigt som avtalet.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nulige
1.1. Yrkesutovning inom hilsovarden i Norden

Utdvandet av hilsovardsyrken har an-
ordnats nédgot olika i de olika nordiska linder-
na.

1 Finland finns stadganden betriffande yrkes-
utdvarna inom hélsovirden i foljande lagar:
Lag om utdvning av ldkaryrket (562/78), lag
om utdvning ‘av tandldkaryrket (563/78), lag
om utbvning av provisors- och farmaceutyrket

330964X

(1275/87), lag om utdvande av optikeryrket
(429/60), lag om utdvning av tandteknikeryrket
(220/64), lag om utdvning av sjukvardsyrke
(554/62) samt lag om massorsyrket (1231/45).
Om apotekare stadgas i ldkemedelslagen
(395/87), 1 vilken #ven ingar vissa stadganden
om provisorer och farmaceuter.

Huvudregeln i yrkeslagstiftningen dr att de
uppgifter som yrkesutdvarna far utfora inte dr
lagfdsta. Uppgifterna bestdms i regel av utbild-
ningen och #dndras di hilsovirden utvecklas
och undervisningens innehall dndras.




Lagstiftningen om yrkesutévning inom hél-
sovirden innehéller stadganden om beviljande
och indragande av behorigheten att utdva ett
yrke, overvakning av yrkesutdvare samt straff-
bestimmelser. For ndrvarande finns 22 siddana
yrken inom hilsovarden som kriver legitima-
tion for yrket eller annat godkdnnande. Ritts-
skyddscentralen for hilsovirden meddelar legi-
timation for likare, tandlikare, provisorer,
farmaceuter, optiker och tandtekniker. Olika
sjukvardare och utbildade massorer fir inte en
legitimation, utan meddelas i stéllet ritt att
utdva respektive yrke genom en anteckning i
det centralregister som upprétthdlls av ritts-
skyddscentralen. Enligt 1§ forordningen om
utdvning av sjukvardsyrke rdknas som sjuk-
virdsyrken: sjukskotare, hilsovardare, barn-
morska, fysioterapeut, ergoterapeut, tandhygie-
nist, tandskétare, laboratorieskotare, rontgen-
skotare, priméirskotare, hjilpskotare, barnsko-
tare, mentalvirdare, sinnessjukvardare, kondi-
tionsskotare, pedikyrist och medikalvaktmés-
tare-ambulansforare. '

Raittsskyddscentralens &vervakningsrétt bas-
erar sig pd lagen om rittsskyddscentralen for
hédlsovirden (1074/92) -samt pd yrkeslagstift-
ningen. De yrkesutdvare inom hélsovirden
som regleras i lag dr, med undantag av provi-
sorerna och farmaceuterna, ocksa understillda
tillsyn av ldnsstyrelsen med stéd av stadgan-
dena i lagen om respektive yrke.

Fragor som giller begrinsning, forlust eller
dterfdende av ritten att utdva ett yrke inom
hilsovirden samt disciplinidra drenden beslutas
av rittsskyddscentralens ndmnd fo6r tillsyn dver
den yrkesutbildade hilsovardspersonalen.

Som biist pidgir beredningen av en totalrevi-
dering av yrkeslagstiftningen inom hilsovérd-
somrédet.

I Sverige dr det socialstyrelsen som med stod
av lagen om behorighet att utéva yrke inom
hdlso- och sjukvirden m.m. (SFS 1984:542)
meddelar legitimation for likare, tandldkare,
psykologer, logopeder, sjukgymnaster, psyko-
terapeuter, glasdgonoptiker, barnmorskor,
sjukskoterskor och kiropraktorer.

Legitimation dr en forutsidttning for utdv-
ning av barnmorske-, likar- och tandlikaryr-
ket. Apotekare och receptarier, dvs. farmaceu-
ter, far inte legitimation, men i lagen stadgas
om den behorighet som krévs for att man skall
kunna vara verksam i dessa yrken.

Titel och yrkesbeteckning skyddas i lagen.
Inom hilsovarden fir man inte obehdrigen ge

sig ut foér att vara barnmorska, likare eller
tandldkare eller p4 annat sétt ge sken av att
man innehar sddan kompetens. Det &r ocksé
forbjudet att ge sig ut for att vara legitimerad
glasdgonoptiker, kiropraktor, logoped, psyko-
log, psykoterapeut, sjukgymnast, sjukskoterska
eller tandhygienist utan att ha legitimation for
yrket (SFS 1992:1562). En legitimerad psyko-
log skall ocksd ha utfort foreskriven praktik.

I férordning (SFS 1982:771) stadgas om
behorighet fér vissa landstingstjinster inom
hilso- och sjukvdrden samt om besittandet av
dessa tjinster. Kompetensvillkoren faststills i
forordning for tjdnst som likare, barnmorska,
sjukgymnast och sjukskoterska.

I lagen om tillsyn over hélso- och sjukvards-
personalen m.fl. (SFS 1980:11) stadgas dven
om de hilsovardspersonalens skyldigheter, som
motsvarar patientens rittigheter.

I Danmark giller legitimationsférfarandet
inom hilsovarden nio yrkesgrupper: likare,
tandldkare, sjukskdtare, barnmorskor, s.k. te-
rapiassistenter (fysioterapeuter/ergoterapeuter),
kliniska tandtekniker, fotvardare, kiropraktor-
er och apotekare, Dessa titlar fir anvindas

. endast av personer som har ovan avsett god-

kdnnande.

Betriffande lidkare foreskrivs det inte enbart
om legitimation, utan dessutom specificeras de
uppgifter som ankommer pa ldkare.

Dessa uppgifter ar: vird av konssjukdom i
dess smittosamma skede, vard av tuberkulos
och andra smittosamma sjukdomar, operativa
ingrepp, bedovningar, forlossningar, likeme-
delsordinationer, strdlbehandling samt anvén-
ding av viss elektronisk apparatur. Ocksd for
tandlikare, barnmorskor, kliniska tandtekiker
och kiropraktorer finns nirmare bestimmelser
som giller dessa yrkesgruppers uppgifier.

Framstillningar har gjorts om att utstricka
legitimationsforfarandet till vissa andra yrkes-
grupper. Grupper som nidmnts 4r i synnerhet
psykologerna, for vilka forfarandet antagligen
kommer att trdda i kraft vid ingdngen av 4r
1994,

I Norge finns sirskilda lagar som reglerar
yrkesutévningen for ldkare, tandldkare, fysio-
terapeuter, ortopediingenjorer, sjukskotare,
psykologer och barnmorskor. Om godkidnnan-
de av 6vrig hilsovardspersonal stadgas i en lag
som giller ergoterapeuter, rontgenskotare,
barnskotare, hjdlpskotare, fotvardare, tand-
skotare, bioingenjorer, optiker och kiroprakto-
rer.




Om provisorer och farmaceuter stadgas dess-
utom i apotekslagen.

Stadgandena ger ett titelskydd, men ocksd
ensamritt till yrkesutévning for ldkare, tandli-
kare, fysioterapeuter, ortopediingenjorer, barn-
morskor, provisorer och farmaceuter. For 6v-
riga ovan nimnda yrkesgrupper innebir regler-
ingen endast skydd av titel.

Helsedirektoratet svarar for tillsynen &ver all
yrkespersonal inom hélsovirden. Myndigheter-
na har ritt att indra elier inskridnka en persons
behorighet med iakttagande av de nidrmare
stadganden och bestimmelser som utfirdats
per yrkesgrupp. I Norge pagér en revidering av
reglerna om yrkesutdvare inom hilsovarden
och syftet med denna revidering ir att foren-
hetliga reglerna i en enda lag, som 4r gemen-
sam for alla yrkesgrupper.

P& Island giller den lagstadgade ritten att
utdva ett yrke femton olika yrken: ldkare,
tandlikare, sjukskotare, provisorer, fysiotera-
peuter, ergoterapeuter, barnmorskor, optiker,
farmaceuter, rontgenskotare, tandhygienister,
tandskotare priméarskotare, veterindrer och ki-
ropraktorer. Psykologer och tandtekniker rdk-
. nas inte som hilsovardsyrken pd Island.

Island har tidigare anslutit sig till den sam-
nordiska oOverenskommelsen i friga om de
uppriknade yrkena inom hilsovirden, med
undantag av tandldkare, tandhygienist, tand-
skotare och kiropraktor.

De islindska lagarna om yrkesutévning gil-
ler enskilda yrken och de skyddar savil titel
som sjdlva rdtten att utdva respektive yrke.

1.2, Fordragsarrangemang mellan de nordiska
linderna

De nordiska lidnderna ingick en déverenskom-
melse om gemensam nordisk arbetsmarknad
(FordrS 39—40/83) den 6 mars 1982. Den
Overenskommelsen giller personer som inom
den hogre utbildningen fullgjort en minst tre-
arig utbildning som ger yrkesbehdorighet.

Mellan Danmark, Finland, Norge och Sve-
rige finns en dverenskommelse om godkénnan-
de av vissa yrkesgrupper for verksamhet inom
hédlso- och sjukvirden och veterindrvisendet
(FordrS 41-—42/83), vilken ingicks den 25
augusti 1981. Island har tilltritt denna over-
enskommelse senare i friga om vissa yrkes-
grupper. Den samnordiska dverenskommelsen

giller foljande yrkesomraden: ldkare, tandldka-
re, sjukskotare, provisorer, fysioterapeuter,
verksamhetsterapeuter, barnmorskor, hilsovar-
dare, optiker, psykologer, farmaceuter, ront-
genskotare, sinnessjukvardare, specialtandsko-
tare, tandskotare, tandtekniker, hjilpskotare
och veterindrer.

2. Arendets beredning

De nordiska linderna anser det dndamalsen-
ligt att ha kvar en samnordisk Overenskom-
melse parallelit med EES-avtalet. Den nya
Overenskommelsen har beretts av en nordisk
arbetsgrupp dédr Finland varit foretrdtt bla.
genom rittsskyddscentralen for hilsovarden
och utbildningsstyrelsen. Utkastet till dverens-
kommelse har varit pd remiss i de nordiska
linderna. I Finland har utlitande inbegiirts av
flera berdrda instanser. I utlitandena har det
ansetts viktigt att fortsdtta den samnordiska
fordragspraxisen pd denna sektor.

Overenskommelsen behandlades av nordiska
socialpolitiska dmbetsmannakommittén den 14
juni 1993 och den antogs och undertecknades
vid nordiska ministerridsmotet den 14 juni
1993.

3. Overenskommelsens betydelse

Overenskommelsen om gemensam nordisk
arbetsmarknad for viss hélso- och sjukvérds-
personal och veterinirer avser att garantera en
mojlighet for nordiska medborgare att fa till-
tride till den samnordiska arbetsmarknaden
inom respektive bransch. Genom Overenskom-
melsen efterstrivar man en tillrdcklig utbild-
ningskapacitet fér de nimnda yrkesgrupperna i
varje fordragsslutande stat samt en sd enhetlig
utbildning och lagstiftning som mojligt for
dessa grupper.

Den nordiska dverenskommelsen har utarbe-
tats si att den inte strider mot EES-avtalet och
genom Overenskommelsen forverkligas det nor-
diska samarbete som EES-avtalets artikel 121
ger mojlighet till.

Overenskommelsen innehéller samnordiska
regler, for det forsta betrdffande regierade
yrkesgrupper och specialistkompetenser som
inte omfattas av EES-avtalet, for det.andra i
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vissa fall betriffande personer med utbildning
fran ett tredje land, och for det tredje betriff-
ande de nordiska medborgare som annars
skulle f4 simre mojligheter till yrkesutdvning i
ett annat nordiskt land 4n vad de har enligt
1981 ars overenskommelse.

I den nya overenskommelsen finns en ny
yrkesgrupp, kiropraktorer, som inte fanns med
i den gamla dverenskommelsen.

4. Propositionens verkningar

Overenskommelsen har inga organisatoriska
verkningar, eftersom meningen dr att uppgif-
terna som den foranleder skall skotas med
hjilp av den nuvarande organisationen och
personalen precis som hittills. Overenskommel-
sen har inte heller nigra ekonomiska verkning-
ar.

DETALJMOTIVERING

1. Overenskommelsens innehll

Artikel 1. 1 artikeln faststills Overens-
kommelsens tillimpningsomrade. Overenskom-
melsen 4r tillimplig pd yrkesutdvare som &r
medborgare i Danmark, Finland, Island, Nor-
ge eller Sverige och tillhér ndgon av de
yrkesgrupper som anges i bilaga 1.

Allmdnna regler om yrkesutévares
godkdnnande | annan fiordragsslutande stat

Artikel 2. Enligt stycke 1 1 artikeln skall den
som i ndgon av de fordragsslutande staterna
vunnit jimforlig form av rittsligt godkdnnande
som en i artikel 1 avsedd yrkesutdvare, under
de i 6verenskommelsen stadgade férutsittning-
arna ha ritt att vinna sadant godkénnande
ocksd i Ovriga stater dir bestimmelser om
godkidnnande giller.

Enligt stycke 2 i artikeln har bestimmelserna
om godkénnande motsvarande tillimpning dels
pd den som har eller 4r berittigad att fa
anstdllning som apotekare i ndgon av staterna,
dels pd den som utan att vara apotekare har
rdtt att expediera recept pa apotek. Enligt
stycke 3 i artikeln har dven yrkesutdvare som
utbildats i en férdragsslutande stat ddr bestdm-
melser om godkidnnande av yrkesutovarna inte
giller, rdtt att vinna godkidnnande i en for-
dragsslutande stat som har bestimmelser om
sddant godkidnnande i de fall som anges i
artiklarna 5 till 12.

Artikel 3. Enligt artikeln giller godkdnnande
som sjukskotare enligt dverenskommelsen den
som har utbildning inom allmin hilso- och

sjukvérd. En sjukskétare med annan inriktning
4n allmidn hélso- och sjukvard godkéinns dir-
emot av respektive stat efter individuell bedém-
ning.

Scrskilda krav som kan stillas for
godkinnande :

Artikel 4. Artikeln innehéller en bestimmelse
enligt vilken Danmark kan krdva att en sok-
ande som saknar erforderlig utbildning i upp-
giften att bitrdda med insidttning och borttag-
ning av tandregleringsapparatur, slutfor en
provotid som inte dverstiger tre ar eller genom-
gér ett ldmplighetsprov.

Bestdmmelser rérande yrkesgrupper, for vilka
regler om godkdnnande inte giller i alla for-
dragsslutande stater

Artikel 5. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkidnnande sdsom ergoterapeut i
Finland, Danmark, Norge och Island den som
i Sverige antingen har arbetsterapeutexamen
eller har genomgatt en fldre av behérig myn-
dighet godkéind utbildning till arbetsterapeut.

Artikel 6. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkidnnande sdsom optiker i Fin-
land, Norge och Sverige samt Island den som i
Danmark genomgitt femérig grundutbildning
for optiker vid yrkesskola eller innan 6verens-
kommelsen tritt i kraft genomgatt lirlingsut-
bildning for yrket.

Artikel 7. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkinnande sisom psykolog i Nor-
ge och Sverige samt Island den som i Danmark




avlagt psykologie kandidatexamen (cand.
psych.) eller psykologisk #dmbetsexamen och
den som i Finland avlagt psykologie kandidat-
examen.

Artikel 8. Enligt artikeln tillkommer rétten
att vinna godkédnnande sadsom réntgenskotare i
Finland, Island och Norge den som i Danmark
forvdrvat bevis som rontgenskotare enligt
Sundhedsstyrelsens riktlinjer och den som i
Sverige genomgétt hilso- och sjukvirdslinjens
inriktning mot diagnostisk radiologi eller har
genomgatt en #dldre av beho6rig myndighet
godkéand utbildning till rontgenassistent.

Artikel 9. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkinnande sidsom mentalvirdare i
Finland och Norge den som i Danmark for-
vdrvat bevis som mentalvirdare enligt Sund-
hetsstyrelsens riktlinjer av 1977 eller senare och
den som i Sverige fullgjort for skotare i
psykiatrisk vard gillande krav pd utbildning
och praktisk tjinstgoring eller en dldre av
behorig myndighet godkéind utbildning till sko-
tare i psykiatrisk vard.

Artikel 10. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkédnnande sdsom tandskoétare i
Finland, Island och Sverige den som i Dan-
mark och Norge genomgatt faststdlld utbild-
ning till tandskotare.

Artikel 11. Enligt artikeln tillkommer ritten
att- vinna godkinnande sisom tandtekniker i
Finland och Sverige den som i Danmark
genomgétt fyradrig utbildning till tandtekniker
vid yrkesskola eller en éldre av behorig myn-
dighet godkind utbildning till tandtekniker och
den som i Norge erhéllit gesillbrev i tandtek-
nikerfacket.

Artikel 12. Enligt artikeln tillkommer ritten
att vinna godkinnande sdsom primirskotare i
Finland, Island och Norge den som i Danmark
forvirvat bevis som underskoterska och den
som i Sverige fullgjort for underskéterska
gillande krav pé utbildning och praktisk tjinst-
goring eller motsvarande idldre av behorig
myndighet godkind utbildning.

Bestammelser vid godkdnnande av yrkesgrupp

Artikel 13. Enligt artikeln skall en férdrags-
slutande stat, innan den infér bestimmelser om
godkénnande for en i artikel 1 angiven yrkes-
grupp som tidigare inte varit foremal for sidan
reglering 1 den staten, uppta Overldggningar om
forutsdttningarna for godkdnnande med 6vriga

stater for vilka dverenskommelsen 4r tilldimplig
i friga om yrkesgruppen.

Artikel 14. T artikeln ingdr bestimmelser om
det forfarande som giller di yrkesgrupper
hanfors till huvudregein i 6verenskommelsen.

Godkiinnande av specialistkompetens

Artikel 15. Enligt artikeln skall en lidkare
eller tandlikare som forvdrvat specialist-
kompetens i ndgon av de fordragssiutande
staterna erhilla bevis om samma kompetens i
en annan férdragsslutande stat under forutsitt-
ning att han vunnit obegridnsat godkidnnande
sdsom likare respektive tandldkare i denna stat
och alltjimt har siddant godkinnande. Dess-
utom forutsdtts det att ifragavarande yrkesgren
dr erkdnd som specialitet 1 den staten enligt de
bestdmmelser som reglerar likares respektive
tandldkares ritt att beteckna sig som specialist.

Artikel 16. Artikeln giller forviarvande av
kompetens som kontaktlinsoptiker. Enligt styc-
ke 3 i artikeln foreligger ritt till kompetensbe-
vis som kontaktlinsoptiker i en annan férdrags-
slutande stat under forutsittning att optikern
vunnit godkidnnande som optiker i den staten
och alltjimt har sddant godkénnande.

Ansokning om godkdnnande och beslut

Artikel 17. Enligt stycke 1 i artikeln skall den
som sOker godkéinnande styrka infor den cen-
trala myndigheten for hilso- och sjukvirden
respektive veterindrvisendet eller motsvarande
myndighet att han uppfyller villkoren i over-
enskommelsen. Enligt artikeln skall godkéin-
nande meddelas den sdkande om han uppfyller
nimnda villkor, och om det inte foreligger
omstindigheter som kan medfora &terkallande
av godkinnandet. Enligt artikeln skall de be-
rérda centralmyndigheterna limna varandra de
upplysningar som behovs i anledning av gjorda
ansOkningar om godkédnnande.

Aterkallande av godkinnande

Artikel 18. Enligt stycke 1 i artikeln skall, i
det fall att godkinnande aterkallats av den stat
som ursprungligen meddelat detsamma, god-
kidnnande som senare meddelats i annan stat
aterkallas. 1 ovrigt fir ett senare meddelat




godkénnade endast aterkallas i enlighet med
bestimmelserna 1 den stat som meddelat det-
samma. Stycke 2 i artikeln innehdller bestim-
melser om férfarandet vid dterkallande.

Allmdnna principer

Artikel 19. Artikeln innehdller bestimmelser
som géller EES-avtalets betydelse.

Artikel 20. Artikeln innehéller bestimmelser
som giller betydelsen av 1982 &rs dverenskom-
melse om gemensam nordisk arbetsmarknad
samt forfarandet vid dess tillimpning.

Artikel 21. Enligt artikeln skall de fordrags-
slutande staterna i samverkan fo6lja tillimp-
ningen av denna 6verenskommelse och vidta de
dndringar och géra de tilligg i denna som
utvecklingen kan ge anledning till.

Ikrafttrdadande

Artiklarna 22 — 26. Dessa artiklar innehdller
sedvanliga slutbestimmelser om ikrafttridande
och uppsidgning av ¢verenskommelsen: Depo-
sitarie for Overenskommelsen 4dr det svenska
utrikesdepartementet.

2. Ikrafttridande

Overenskommelsen trider i kraft samma dag
som EES-avtalet, under forutsittning att samt-
liga parter har meddelat svenska utrikesdepar-
tementet att Overenskommelsen har godkints.
Om nidmnda foérutsittning inte dr uppfylid nir
EES-avtalet trdder i kraft, trider 6verenskom-

melsen i kraft trettio dagar efter den dag di
utrikesdepartementet frin samtliga parter har
mottagit meddelande att overenskommelsen
har godkints.

3. Behovet av riksdagens samtycke

Enligt gillande finsk lagstiftning om yrkes-
utdvning inom hilsovirden fir en utlindsk
medborgare i regel utdva sitt hilsovardsyrke i
Finland endast med stdd av tillstdnd som
rattsskyddscentralen for hilsoviarden beviljar
pé ansdkan. Den samnordiska dverenskommel-
sen avviker fradn gillande finsk lagstiftning sa
till vida att hilsovardspersonal med st6d av
6verenskommelsen far verka som yrkesutévare
i Finland direkt med stéd av legitimation eller
annat motsvarande godkidnnande av ritten att
utdva respektive yrke. Eftersom overenskom-
melsen sdlunda innehaller bestimmelser som
hor till omradet for lagstiftningen, behovs
riksdagens godkédnnande till dessa delar.

Med stod av vad som anférts ovan och i
enlighet med 33 § regeringsformen féreslés

att Riksdagen godkdnner de bestim-
melser som krdver Riksdagens samtycke
i den | Arjeplog den 14 juni 1993
ingdngna dverenskommelsen mellan Dan-
mark, Finland, Island, Norge och Sverige
om gemensam nordisk arbetsmarknad for
viss hdlso- och sjukvdrdspersonal och
veterindirer.

Eftersom Overenskommelsen innehdller be-
stimmelser som hor till omrddet for lagstift-
ningen, foreliggs Riksdagen samtidigt foljande
lagforsiag:




Lag

om godkinnande av vissa bestimmelser i Overenskommelsen mellan de nordiska linderna om
gemensam nordisk arbetsmarknad for viss hiilso- och sjukvirdspersonal och veteriniirer

I enlighet med riksdagens beslut stadgas:

1§

Bestammelserna i den i Arjeplog den 14 juni
1993 mellan Danmark, Finland, Island, Norge
och Sverige ingingna Overenskommelsen om
gemensam nordisk arbetsmarknad for viss hil-
so- och sjukvérdspersonal och veterindrer ir,
for sa vitt de hor till omradet for lagstiftningen,
i kraft sd som dirom har avtalats.

2§

Denna lag trader i kraft vid en tidpunkt som
bestdms genom forordning.

Helsingfors den 15 oktober 1993
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Genom denna lag upphévs lagen den 22 juli
1983 om godkidnnande av vissa bestimmelser i
6verenskommelsen mellan Finland, Danmark,
Norge och Sverige om godkinnande av vissa
yrkesgrupper for verksamhet inom hilso- och
sjukvarden och veterindrvisendet samt om
tillimpningen av overenskommelsen (670/83).

Republikens President

Minister



OVERENSKOMMELSE

om gemensam nordisk arbetsmarknad for viss hilso- och sjukvéirdspersonal och veteriniirer

Regeringarna i Danmark, Finland,. Island,
Norge och Sverige ‘

som den 6 mars 1982 triffat dverenskom-
melse om en gemensam nordisk arbetsmark-
nad,

som finner att Overenskommelsen mellan
Sverige, Danmark, Finland och Norge den 25
augusti 1981 om godkdnnande av vissa yrkes-
grupper for verksamhet inom hélso- och sjuk-
varden och veterinidrvisendet, till vilken Island
betrdffande vissa yrkesgrupper anslutit sig, har
varit av stor betydelse for att tillférsikra
nordiska medborgare tillging till hela den
nordiska arbetsmarknaden inom dessa yrkes-
omradden och fér den medicinska och sociala
utvecklingen i dessa stater,

som anser att de olika staternas offentligt
reglerade utbildning av dessa yrkesgrupper i de
flesta fall 4r likvirdiga,

som vill efterstrava en tillricklig utbildnings-
kapacitet for nu ndmnda yrkesgrupper i varje
fordragsslutande stat samt en si enhetlig ut-
bildning och lagstiftning som majligt for dessa
grupper

som konstaterar att avtalet den 2 maj 1992
om Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
(EES-avtalet) innehdller regler om gemensam
arbetsmarknad och Omsesidigt erkdnnande av
kompetensbevis som i vissa fall blir tillimpliga
betriffande nordiska medborgare som vill vara
verksamma i annat nordiskt land,

som ocksd konstaterar att artikel 121 i
EES-avtalet 1dmnar moijlighet till fortsatt nor-
disk samarbete,

som anser att det dven i fortséttningen finns
behov av nordiska regler om godkénnande av
yrkesgrupperna i 1981 ars overenskommelse
dels betriffande reglerade yrkesgrupper och
specialistkompetenser som inte omfattas av
EES-regler, dels i vissa fall betridffande perso-
ner med utbildning fran tredjeland, dels betrif-
fande nordiska medborgare som annars skulle
fa simre mojligheter till yrkesutdvning i annat

nordiskt land &n de nu har enligt 1981 4rs
overenskommelse,

som sdlunda finner att 1981 ars 6verenskom-
melse i visentliga avseenden dr fordelaktigare
for nordiska medborgare 4n vad EES-avtalet
ar,

som ocksd finner atr de bestimmelser i 1981
drs Overenskommelse som strider mot EES-
avtalet inte kan vara kvar i en fortsatt nordisk
overenskommelse och arr en fortsatt nordisk
overenskommelse dven i 6vrigt bor anpassas sd
att den kan fungera i samklang med EES-
avtalet,

-som slutligen ocksd finner att en sdlunda
anpassad Overenskommelse bor gilla for samt-
liga yrkesutévare i de yrkesgrupper som om-
fattas av Overenskommelsen,

har kommit Overens om att sluta en ny
Overenskommelse om gemensam nordisk ar-
betsmarknad for viss hélso- och sjukvardsper-
sonal och veterindrer med nedan angivna lyd-
else:

Tillimpningsomride

Artikel 1
Denna Overenskommelse &4r tilldimplig pd
yrkesutovare som &r-medborgare i Danmark,
Finland, Island, Norge eller Sverige nedan
bendmnda fordragsslutande stater — och till-
hér ndgon av de yrkesgrupper som anges i
bilaga 1.

Allménna regler om yrkesutdvares godkéinnande
i annan fordragsslutande stat

Artikel 2
Den som i nigon av de fordragsslutande
staterna vunnit jamforlig form av rittsligt
godkdnnande sdsom yrkesutdvare som anges i
artikel 1, bilaga 1, skall under de i denna

. Overenskommelse stadgade forutsittningarna




ha ritt att vinna siddant godkidnnande &dven i
ovriga stater dir bestimmelser om godkinnan-
de giller.

Vad i foregéende stycke sdgs om godkidnnan-
de skall ha motsvarande tillimpning dels pa
den som har eller 4r berittigad att fi anstéll-
ning som apotekare i nigon av staterna, dels pa
den som utan att vara apotekare har ritt att
expediera recept pd apotek (farmaceut i Fin-
land, adstodarlyfjafredingur i Island, reseptar i
Norge och receptarie i Sverige).

Aven yrkesutbvare, som utbildats i fordrags-
slutande stat dir bestimmelser om godkidnnan-
de av yrkesutdvarna inte giller, skall i de fall
som anges i artiklarna 5—12 ha ritt att vinna
godkinnande i fordragsslutande stat som har
bestdmmelser om sddant godkénnande.

1 bilaga 2 redovisas i vilka stater och for
vilka yrkesgrupper bestimmelser om godkin-
nande giller vid denna Overenskommelses
ikrafttradande.

Artikel 3 :
Godkidnnande som sjukskoterska enligt den-
na Overenskommelse skall gdlla den som har
utbildning inom allmin hélso- och sjukvird.
Sjukskoterska med annan inriktning &n all-
mén hélso-och sjukvdrd godkidnns av respekti-
ve stat efter individuell beddmning.

Sirskilda krav som kan stiillas for godkinnande

Artikel 4

For godkdnnande sisom tandplejer kan
Danmark kréva, att sdkande, som saknar
erforderlig utbildning i uppgiften att bitrida
med insidttning och borttagning av tandregle-
ringsapparatur, slutfér en provotid som inte
overstiger tre ar eller genomgar ett lamplig-
hetsprov. Sokanden skall ha ritt att vilja
mellan en provotid eller ett lamplighetsprov.

Bestimmelser rorande yrkesgrupper, for vilka
regler om godkiinnande inte giller i alla
fordragsslutande stater

Artikel 5
Ritt att vinna godkidnnande sdsom ergote-
rapeut i Danmark, Norge och Finland och
idjubjalfi i Island skall tillkomma den som i
Sverige antingen har arbetsterapeutexamen
eller har genomgatt dldre av behorig myn-
dighet godkénd utbildning till arbetsterapeut.

2 330964X

Artikel 6

Ritt att vinna godkénnande sdsom optiker i
Finland, Norge och Sverige och sjontzkjaf-
redingar i Island skall tillkomma den som i
Danmark genomgatt feméarig grundutbildning
for optiker vid yrkesskola eller innan $verens-
kommelsen trdtt i kraft och blivit tillimplig i
friga om optiker, genomgatt ldarlingsutbildning
for yrket.

Artikel 7

Rétt att vinna godkdnnande sdsom silf-
redingar i Island och sdsom psykolog i Norge
och Sverige skall tillkomma

a) den som i Danmark avlagt psykologie
kandidatexamen (cand. psych.) eller psykolo-
gisk d&mbetsexamen och

b) den som i Finland avlagt psykologie
kandidatexamen.

Artikel 8

Ritt att vinna godkinnande sdsom rontgen-
skotare i Finland, rontgentzknar i Island och
radiograf i Norge skall tillkomma

a) den som i Danmark férvirvat bevis som
radiograf enligt Sundhedsstyrelsens riktlinjer
och

b) den som i Sverige genomgéitt hilso- och
sjukvardslinjens inriktning mot diagnostisk
radiologi (90 poéng) eller har genomgétt dldre
av behorig myndighet godkidnd utbildning till
réntgenassistent.

: Artikel 9

Rétt att vinna godkdnnande som mentalvar-
dare i Finland och hjelpepleier inom omradet
psykiatrisk sykepleie i Norge skall tillkomma

a) den som i Danmark forvirvat bevis som
plejer enligt Sundhedsstyrelsens riktlinjer av
1977 eller senare och

b) den som i Sverige fullgjort for skotare i
psykiatrisk vird gillande krav pd utbildning
och praktisk tjinstgoring eller dldre av behorig
myndighet godkdnd utbildning till skotare i
psykiatrisk vard.

Artikel 10
Ritt att vinna godkdnnande sisom tand-
skotare i Finland, adstodarmenn tannlekna i
Island och tandskoterska i Sverige skall till-
komma den som i Danmark och Norge genom-
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gatt faststdlld utbildning till klinikassistent
respektive tannlegeassistent. .

Artikel 11

Ritt att vinna godkdnnande sdsom tandtek-
niker i Finland och Sverige skall tillkomma

a) den som i Danmark genomgitt fyradrig
utbildning till laboratorietandtekniker vid yr-
kesskola eller dldre av behorig myndighet
godkénd utbildning till laboratorietandtekniker
och

b) den som i Norge erhdllit gesdllbrev i
tandteknikerfacket.

Artikel 12

Ritt att vinna godkédnnande sdsom primér-
skotare 1 Finland sjikralidar i Island och
hjelpepleier i Norge skall tillkomma

a) den som i Danmark forvirvat bevis som
sygehjelper och

b) den som i Sverige fullgjort for undersko-
terska gillande krav pd utbildning och praktisk
tjdnstgoring eller motsvarande 4ldre av behorig
myndighet godkind utbildning.

Bestdmmelser vid godkinnande av yrkesgrupp

Artikel 13

Innan fordragsshutande stat infor bestimmel-
ser om godkdnnande for viss i artikel 1,.bilaga
1, angiven yrkesgrupp som tidigare inte varit
foremal for sddan reglering i staten, skall denna
uppta Overldggningar om forutsiittningarna for
godkdnnande med Ovriga stater for vilka over-
enskommelsen #r tillaimplig i friga om yrkes-

gruppen.

Artikel 14

Om regler om godkdnnande for viss i artikel
1 angiven yrkesgrupp infors i stat, dir sidana
regler inte giller vid dverenskommelsens under-
tecknande upphdr motsvarande bestimmelse
for yrkesgruppen i artiklarna 5—12 att gilla.
Yrkesgruppen i frdga omfattas dérefter av
huvudregeln om godkinnande i annan for-
dragsslutande stat.

Meddelande om de beslutade reglerna skall i
god tid fore deras ikrafttridande tillstdllas det
svenska Utrikesdepartementet.

Godkiinnade av specialistkompetens

Artikel 15
Har en ldkare eller .tandldkare férvirvat

specialistkompetens i ndgon av de fordragsslu-
tande staterna erhdller han bevis om samma
kompetens i annan fordragsslutande stat under
forutséttning

att han vunnit obegrinsat godkidnnande sa-
som ldkare respektive tandlidkare i denna stat
och alltjimt har sddant godkdnnande och

att ifrigavarande yrkesgren dir ir erkind
som specialitet enligt de bestdmmelser som
reglerar likares respektive tandldkares ritt att
beteckna sig som specialist.

Artikel 16

Har en optiker forvdrvat kompetens som
kontaktlinsoptiker i Finland, Norge och Sveri-
ge far han bevis om samma kompetens i de
andra staterna.

Ratt till bevis om kompetens som kontakt-
linsoptiker i Finland, Norge och Sverige har
dven optiker som i Danmark gdtt igenom den
av Arbetsministeriet godkinda kontaktlinsut-
bildningen steg 1 och steg 2.

Ritt till kompetensbevis som kontaktlinsop-
tiker i annan fordragssiutande stat entigt forsta.
och andra styckena giller under forutsittning
att optikern vunnit godkdnnande som optiker i
den staten och alltjamt har sidant godkinnan-
de.

Ansokning om godkinnande och beslut

Artikel 17

Den som sdker godkinnande under dbero-
pande av denna overenskommelse skall infor
den centrala myndigheten for hilso- och sjuk-
vérden respektive veterindrvisendet eller mot-
svarande myndighet i staten styrka att han
uppfyller villkoren i dverenskommelsen.

Godkédnnande skall meddelas s6kande som
uppfyller nyssndmnda villkor, om det inte
foreligger omstdndigheter som kan medfora
dterkallande av godkinnandet.

De berorda centralmyndigheterna skall lam-
na varandra alla de upplysningar som behovs i
anledning av gjorda anstkningar om godkin-
nande.

Aterkallande av godkinnande m.m.

Artikel 18
Har godkidnnande Aaterkallats av den stat,
som ursprungligen meddelat detsamma,. skall
godkidnnande som senare meddelats i annan




stat dterkallas. I Ovrigt far ett senare meddelat
godkénnande endast dterkallas i enlighet med
bestimmelserna i den stat som meddelat det-
samma.

Om behorig myndighet aterkallar godkin-
nande betriffande en yrkesutdvare, som vunnit
godkinnande i flera fordragsslutande stater,
skall den ber6érda centralmyndigheten i den
eller de andra fordragsslutande staterna under-
rittas om A4terkallelsen och skilen dérfor.
Sadan underrittelse skall 4ven ske om yrkes-
utdvaren fatt vidkinnas inskrankning i rdtt att
frin apotek férskriva likemedel eller alkohol
eller om han frivilligt gett avkall hérpa eller pd
rdtten att utdva sin verksamhet.

Allménna principer

Artikel 19

Av EES-avtalet foljer att en arbetstagare,
som 4r medborgare i en stat som omfattas av
det avtalet, har ritt att sdka och ta anstillning
i en annan siddan stat. Av EES-avtalet foljer
ocksd att en sddan arbetstagare inte fir be-
handlas annorlunda dn landets egna medbor-
gare nir det giller bl.a. anstiliningsférmaner
och sociala férméner.

Av EES-avtalet foljer vidare att staterna i
vissa fall skall vidta limpliga atgirder for att
gbra det mojligt for en person, som vill vara
yrkesméssigt verksam i ndgon annan stat som
omfattas av avtalet om Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet, att erhdlla upplysningar om
den lagstiftning som reglerar yrkesutdvningen.
Det foljer ocksd av EES-avtalet att staterna i
vissa fall, dir sd 4r lampligt, skall erbjuda
personerna ifriga mojlighet att forvdrva de
sprékkunskaper som krivs for att utéva yrket
i védrdlandet.

Vid anstélining inom yrke som avses i denna
Overenskommelse boér, dven i den man detta
inte féljer av EES-avtalet, tjinstgdring inom
yrket tillméitas samma virde oavsett i vilken av
de fordragsslutande staterna den fullgjorts.

Artikel 20

Den som anstiller personal som omfattas av
denna dverenskommelse skall folja bestimmel-
serna i Overenskommelsen den 6 mars 1982 om
gemensam nordisk arbetsmarknad samt de
riktlinjer for nordisk arbetsformedlingsarbete
som faststéllts for dess tillimpning.

De berorda centralmyndigheterna i staterna
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bér folja utvecklingen pa arbetsmarknaden for
de i denna Overenskommelse avsedda yrkes-
grupperna och d4 sédrskilda Aatgdrder finns
pdkallade gdra anmilan ddrom till den enligt
artikel 8 i nyssnimnda &verenskommelse till-
satta kommissionen.

Centralmyndigheterna bor vidare fortlopan-
de ldmna varandra uppgifter och upplysningar,
som 4r av betydelse for beddmningen av
utvecklingen pd arbetsmarknaden for berérda
yrkesgrupper.

Artikel 21
De fordragsslutande staterna skall i samver-
kan f6lja tillimpningen av Overenskommelsen
och vidta de 4ndringar och gora de tilligg i
denna vartill utvecklingen kan ge anledning.

Ikrafttridande

Artikel 22

Under forutsittning att samtliga parter har
meddelat det svenska Utrikesdepartementet, att
Overenskommelsen har godkénts, trider over-
enskommelsen i kraft samma dag som EES-
avtalet. Om nidmnda forutsittning inte dr upp-
fylid, ndr EES-avtalet trider i kraft, triader
Overenskommelsen 1 kraft trettio dagar efter
den dag d& Utrikesdepartementet frin samtliga
parter har mottagit meddelande, att Overens-
kommeisen har godkints.

Om Island inte dr berett att tillimpa denna
overenskommelsen pd alla de yrkesgrupper,
som anges i artikel 1, bilaga 1, och for vilka
bestdmmelser om godkédnnande giller i Island,
skall Island skriftligen meddela detta till det
svenska Utrikesdepartementet samtidigt med
meddelandet om att denna dverenskommelse
godkints. Island kan nidr som helst senare pd
samma sétt meddela att staten 4r beredd att
tillimpa 6verenskommelsen pd en eller flera av
de Ovriga yrkesgrupperna som anges i artikel 1,
bilaga 1. Aven om Island inte dr berett att
tillimpa denna 6verenskommelse pd samtliga
yrkesgrupper sid skall &verenskommelsen i
tillimpliga delar #ndad gilla fér de Ovriga
parterna i deras inbordes forhdllanden betrif-
fande samtliga de yrkesgrupper som anges i
artikel 1, bilaga 1.

Det svenska Utrikesdepartementet meddelar
de ovriga parterna om mottagandet av dessa
meddelanden och om tidpunkten for 6verens-
kommelsens ikrafttridande.
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Det svenska Utrikesdepartementet skall ock-
sd underrétta de Ovriga staterna om

a) beslut som avses i artikel 14 andra stycket
och

b) uppsidgning och anmilan enligt artikel 25
samt den dag da sddan atgird fir verkan,

Artikel 23

Om nidgon av de fordragsslutande staterna
infor reglering av en ny yrkesgrupp som om-
fattas av 6verenskommelsen, sd giiler 6verens-
kommelsen betridffande den yrkesgruppen pa
samma sdtt som betrdffande yrkesgrupper som
dr reglerade redan vid dverenskommelsens un-
dertecknande.

Artikel 24

Samtidigt som denna overenskommelse tri-
der ikraft upphéivs

overenskommelsen mellan Danmark, Fin-
land, Norge och Sverige den 25 augusti 1981
om godkénnande av vissa yrkesgrupper for
verksamhet inom hélso- och sjukvarden samt
veterindrvisendet till vilken 6verenskommelse
Island anslutit sig,

avtal den 27 augusti 1987 jimte tilliggspro-
tokoll och avtal den 28 februari 1990 om
dndring av 1981 4rs Overenskommelse samt

avtal den 28 februari 1990 om &ndring av
tilliggsprotokollet.

Uppsiigning m.m.

Artikel 25
En stat kan sidga upp denna Overenskom-

melse genom skriftligt meddelande till det
svenska Utrikesdepartementet. Har Overens-
kommelsen sagts upp av ndgon av staterna,
upphdr den att gélla efter den frist som sigs i
sista stycket.

Sedan verenskommelsen tritt i kraft kan en
stat anmila att den inte lingre 6nskar tillimpa
Overenskommelsen betriffande en viss yrkes-
grupp. Sddan anmilan skall stillas till det
svenska Utrikesdepartementet. Har ndgon av
staterna gjort anmélan som nu sagts, upphédr
Overenskommelsen efter den frist som nedan
sdgs vara tilldimplig pd ifrdgavarande yrkes-
grupp.

Uppségning och anmilan som avses i denna
artikel far verkan vid det irs- eller halvarsskifte
som infaller nirmast efter det sex manader
forflutit frAn det uppsdgningen eller anmilan
kommit det svenska Utrikesdepartementet till-
handa.

Artikel 26
Originalexemplaret till denna &verenskom-

-melse skall deponeras hos det svenska Utrikes-

departementet, som tillstiller de Gvriga staterna
bestyrkta kopior dédrav.

Till bekriftelse hdarav har de befullméktigade
ombuden undertecknat detta avtal.

Som skedde i Arjeplog den 14 juni 1993 i ett
exemplar pa danska, finska, islindska, norska
och svenska vilka texter alla har samma giltig-
het.
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Yrkesgruppens bendmning
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Bilaga 1

i Sverige i Danmark i Finland
1. ldkare leger ladkarit/
lakare
2. tandldkare tandleger hammasldakarit/
tandlakare
3. sjukskoterskor sygeplejersker sairaanhoitajat/
sjukskotare
4. apotekare provisorer proviisorit/
rovisorer
5. sjukgymnaster fysioterapeuter ddkintidvoimistelijat/
fysioterapeuter
6. arbetsterapeuter ergoterapeuter toimintaterapeutit/
ergoterapeuter
7. barnmorskor jordemedre katilot/
barnmorskor
8. distriktsskoterskor sundhedsplejersker terveydenhoitajat/
hélsovardare
9. optiker optikere optikot/
optiker
10. psykologer psykologer psykologit/
. Psykologe;
11. receptarier * armaseutit/
. farmaceuter
12. rontgenassistenter radiografer rontgenhoitajat/
. rontgenskotare
13. skotare i psykiatrisk vard plejere mielenterveyshoitajat/
mentalvirdare
14. tandhygieneister tandplejere hammashuoltajat/
tandhygienister
15. tandskéterskor klinikassistenter hammashoitajat/
tandskotare
16. tandtekniker laboratorietandtekniker hammasteknikot/
tandtekniker
17. underskoéterskor sygehjzlpere perushoitajat/
priméirskotare
18. veterindrer dyrleger eldinladkarit/
: veterinirer
19. kiropraktorer kiropraktorer kiropraktikot/
kiropraktorer
1 Sverige i Island i Norge
1. lakare leknar leger
2. tandldkare tannleknar tannleger
3. sjukskoterskor hjikrunarfraeingar sykepleiere
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

. apotekare

. sjukgymnaster

. arbetsterapeuter

. barnmorskor

. distriktsskoterskor
. optiker

. psykologer

11
12.
13.

receptarier
rontgenassistenter
skotare 1 psykiatrisk vard

tandhygieneister
tandskéterskor
tandtekniker
underskéterskor
veterinirer
kiropraktorer

* yrket finns inte i detta land

lyfjafredingar
sjukrabjalfarar
idjubjalfar

ljésmzdur

%

sjontzkjafredingar
salfredingar
adstodarlyfjafredingar

rontgenteknar
*

tannfredingar
adstodarmenn tannlekna
omfattas inte

sjukralidar

dyralzknar

hnykkir

provisorer
fysioterapeuter
ergoterapeuter
jordmedre
helsesostre
optikere
psykologer
reseptarer
radiografer
hjelpepleiere i
psykiatrisk sykepleie
tannpleiere
tannlegeassistenter
tannteknikere
hjelpepleiere
veterinarer
kiropraktorer
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Bilaga 2
Yrkesgrupp Stat
DK SF IS N S
1. leger /ladkarit; lakare /leknar /leger /ldkare ................. X X X X X
2. tandleger /hammaslddkirit; tandldkare /tannleknar /tannle-
ger /tandldkare ........... SRR TN e X X X X X
3. sygeplejersker /sairaanhoitajat; sjukskotare /hjukrunarf-
reingar /sykepleiere /sjukskoterskor ........ e X X X X X
4. provisorer /proviisorit; provisorer /lyfjafredingar
JAPOTEKATE oottt e v a e siia e s X X X X X
5. fysioterapeuter /lddkintdvoimistelijat; fysioterapeuter /sjuk-
rabjalfarar /fysioterapeuter /sjukgymnaster ....... fererrieses X X X X X
6. ergoterapeuter /toimintaterapeutit; ergoterapeuter /idjubjaifar
lergoterapeuter /arbetsterapeuter ................. e X X X X —
7. jordembdre /kitildt; barnmorskor /ljosmadur /jordemddre
/barnmoOrsKOT ... ooiii e e X X X X X
8. sundhedsplejersker /terveydenhoitajat; hélsovardare /* /helse-
sbstre /distriktsskOterskor ........ooviiiieiiiiineiieiiiiiiiinn, X X * X X
9. optikere /optikot; optiker /sjéntzkjafredingar /optikere /op-
1314 S — X X X X
10. psykologer /psykologit; psykologer /sdlfredingar /psykologer :
{Ps?(ko]oger P T T - — X X X
11. * Marmaseutit; farmaceuter /adstodarlyfjafredingar /resepta-
TET /TECEPLATIET .\evrtirenetenetanrneeeseeennuinnnannnnenasnens * X X X X
12. radiografer /rontgenhoitajat; rontgenskétare /réntgentzknar
/radiografer /rontgenassistenter ................vciivrieeiesn.s — X X X —
13. plejere /mielenterveyshoitajat; mentalvardare /* /hjelpepleiere
i psykiatrisk sykepleie /skotare i psykiatrisk vird ........... — X * X —
14. tandplejere /hammashuoltajat; tanghygienister /tannfredin-
Ea; /tannpleiere /tandhygieneister ............cco i, X X X X X
15. klinikassistenter /hammashoitajat; tandskétare /adstGarmenn
/tannlekna /tannlegeassistenter /tandskoterskor ............. — X X — X
16. laboratorietandtekniker = /hammasteknikot; tandtekniker
/tannsmidir /tannteknikere /tandtekniker ..................... - X — X X
17. sygehjzlpere /perushoitajat; primirskdtare /sjukralidar /hjel-
peplelere /underskoterskor ........i i — X X X —
18. dyrleger /eldinlddkérit; veterindrer /dyraleknar /veterinzrer
AT 911 S X X X X X
19. kiropraktorer /kiropraktikot; kiropraktorer /hnykkir /kiro-
praktorer /kiropraktorer ............c.ccoiiiiiiiiiiiiiiiiinan.. X — X X X

X = yrket 4r reglerat i detta land

— = yrket &r inte reglerat i detta land )

* = yrket finns inte i detta land, varken som reglerat eller oreglerat yrke

1) Psykologyrket &r for nidrvarande inte reglerat 1 Danmark, men blir lagreglerat den | januari 1994.




