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Republikens Presidents
framstdlining till Alands landsting om regering-~
ens proposition till riksdagen om godkdnnande av
vissa bestédmmelser 1 nordiska konventionen om
social trygghet

Om ett internationellt f&rdrag som Finland ingér
innehdller en bestimmelse i en frdga som enligt den nya
sjilvstyrelselagen f&r Aland (1144/91) faller inom land-
skapets behdrighet, skall lagtinget, enligt 59 § 2 mom. i
den ndmnda lagen, f&r att best&mmelsen skall bli gdllan-
de i landskapet ge sitt bifall till den fdrfattning genom
vilken bestdmmelsen sdtts i kraft. Den ovan ndmnda konven-
tionen avses trdda 1 kraft fdrst efter att den nya
sjdlvstyrelselagen har trdtt i kraft.

Den nordiska konventionen om sccial trygghet gédller
bl.a. hdlso~ och sjukvdrd samt socialvdrd. Enligt 18 § 12
och 13 punkten i den nya sjdlvstyrelselagen har landska-
pet lagstiftningsbehdrighet pd dessa omraden.

Med bifogande av regeringens proposition 1 saken,
som #ven innehdller konventionstexten, fdreslés

att Alands landsting ger sitt samtycke
till att lagen trdder i kraft i landska-

pet Aland till de delar den ovan némnda




konventionen innebdr avvikelse  frén
sjédlvstyrelselagen, under £6rutsdttning
att riksdagen antar lagen i of&r&ndrad

form.
Helsingfors den 13 november 1992

Republikens President
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Regeringens proposition till Riksdagen om godkinnande av
vissa bestdmmielser i nordiska konventionen om social frygghet

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I propositionen foreslas att riksdagen god-
kdnner den nya nordiska konventionen om
social trygghet, vilken ingicks mellan Danmark,
Finland, Island, Norge och Sverige i juni 1992,
Syftet' med konventionen dr att sikerstilla att
medborgarna i samtliga konventionsstater, en-
ligt principen om 6msesidighet, erhaller samma
sociala formdner i de andra konventionsstater-
na som i det egna landet. 1 konventionen
regleras dessutom ritten till social trygghet for
icke-nordiska medborgare som dr bosatta i ett
nordiskt land d4 dessa flyttar frin ett nordiskt
land till ett annat.

Avsikten dr att konventionen skall tréda i
kraft samtidigt som avtalet om Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet (EES-avtalet). I
konventionen regleras sdrskilt frin och med
nér och i vilka situationer den skall tillimpas i
stillet f6r den gamla nordiska konventionen
om social trygghet och EES-avtalet.

I propositionen ingar ett lagforslag om god-
kdnnande av de bestimmelser i konventionen
som hor till lagstiftningens omrade. Avsikten
4r att den foreslagna lagen skall trdda i kraft
vid samma tidpunkt som konventionen. -

ALLMAN MOTIVERING

1. Nuldget och #rendets beredning

Gillande nordiska konvention om social
trygghet tridde i kraft den 1 januari 1982
(FordrS 81/81) och den separata nordiska
dverenskommelsen om férmdner vid arbetslos-
het tridde i kraft den ! december 1987 (FordrS
56—57/87). Gillande konvention om social
trygghet har dndrats ndgra ganger till foljd av
dndringar i lagstiftningen i de olika linderna.
Dirfor och pd grund av behovet av smirre
tekniska justeringar borjade man overviga en
genomgripande dndring av konventionen i slu-
-tet av 1980-talet. Dessutom foreslog Finland
att konventionen skulle dndras pd grund av de
problem med reducerade pensioner som fore-
kommit i vissa fall for pensiondrer som ater-
vinde frdn Sverige till Finland.

I syfte att dndra konventionen tillsatte nor-
diska socialpolitiska kommittén en nordisk
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arbetsgrupp ar 1989. Arbetgruppen fick i upp-
drag att utreda forhallandet mellan den nor-
diska konventionen om social trygghet och
reglerna for samordning av de sociala trygg-
hetssystemen 1 Europeiska gemenskaperna
(EG), som skulle godkinnas i EES-avtalet,
samt att utreda behovet av en sidrskild over-
enskommelse om social service och av att
indra den nordiska konventionen om social
trygghet.

Arbetsgruppen konstaterade att dd EG-reg-
lerna i samband med EES-avtalet godkdnns
som dvernationell rétt innebdr detta i praktiken
att de nordiska dverenskommelserna om social
trygghet till storsta delen ersitts av EG-regler
(forordningarna (EEG) nr 1408/71 och 574/72).
Utanfor dessa forfattningars tillimpningsomrd-
de stannar endast de som inte 4r medborgare i
ett EES-land men som ir bosatta i ett nordiskt
land. De omrdden av den sociala tryggheten




som EG-reglerna inte ticker, dvs, framfor allt
den sociala servicen, omfattas inte heller av
tillimpningsomréadet.

Arbetsgruppen utarbetade ett s&dant forslag

till ny nordisk konvention om social trygghet

" som endast giller de fall och persongrupper
som inte omfattas av EG-reglerna. Man ansig
dock att det ocksd i dessa fall vore dndaméls-
enligt att reglera ritten till social trygghet enligt
samma principer som vid tillimpningen av
EG-férordningarna. 1 den nya nordiska kon-
ventionen om social trygghet stannade man
dérfor for att hdnvisa till EG-reglernas princi-

per. Genom dessa hidnvisningar sidkerstills .

dessutom att den nordiska konventionen &ver-
ensstimmer med EG-reglernas principer di
dessa regler dndras.

I konventionen intogs ocksd sérskilda be-
stimmelser som ansdgs nodvindiga uttrycklig-
en for ritten till social trygghet for dem som
flyttar fradn ett nordiskt land till ett annat och
som omfattas av EG-reglerna. En del av dessa
sdrskilda bestdmmelser finns redan fran tidig-
are i gillande nordiska konvention om social
trygghet och en del av dem har ansetts ndd-
vindiga speciellt med tanke pd de nordiska
sociala trygghetssystemens speciella karaktir,

Det ansdgs bést att begridnsa den nya nor-
diska konventionens sakliga tillimpningsomra-
de till samma omraden av den sociala trygghe-
ten som EG-forordningarna. D3 den nordiska
konventionen om social trygghet till foljd av de
nordiska sociala trygghetssystemens karaktir
varif mera omfattande i fraga om tillimpnings-
omréddet 4n EG-reglerna, 1 synnerhet betraff-
ande den sociala servicen, stannade man for att
foresld att en separat nordisk konvention ingds
om den sociala servicen.

Nordiska socialpolitiska kommittén tillsatte i

oktober 1991 en nordisk arbetsgrupp for att
utarbeta en nordisk konvention om social
service. Kommittén tillsatte ocksd en nordisk
arbetsgrupp for att bereda en verkstillighets- -
dverenskommelse och tillimpningsforeskrifter
till den nya nordiska konventionen om social
trygghet och utveckla den nordiska tillimp-
ningspraxisen i friga om EG-férordningarna.

Utldtande om konventionen har givits av
social- och hilsovardsministeriet, arbetsmini-

_steriet, Folkpensionsanstalten, Pensionsskydds-

centralen,  Olycksfallsforsdkringsanstalternas
forbund och Arbetsloshetskassornas samorga-
nisation.

2. Propositionens ekonomiska verk-
ningar

Eftersom den nya nordiska konventionen om
social trygghet har en nfira anknytning till
ikrafttrddandet av EES-avialet och dess
tillimpning i Norden, dr det inte mojligt att
skilja pd den nordiska konventionens kostnads-
effekter och verkningarna av EES-avtalet. Inga
betydande merkostnader uppkommer dock ge-
nom denna konvention. 1 jimforelse med da-
gens lige paverkar den nya konventionen inte
kostnaderna 6ver huvud taget. De nya reglerna
fér utrdkning av pensioner och vissa andra
reformer till foljd av EG-reglerna kan dock
medféra dndringar i kostnadsansvaret mellan
de nordiska ldnderna. I denna konvention &r
det dock endast friga om rdtten till social
trygghet f6r medborgare i s.k. tredje stater som
ar bosatta i de nordiska linderna, dd dessa
flyttar fran ‘ett nordiskt land till ett annat,
vilket betyder att de ekonomiska verkningarna
blir sma. o o

'DETALJMOTIVERING

1. Konventionens innehéll

Konventionen giller samma omride av den
sociala tryggheten som Europeiska gemenska-
pernas forordningar (EEG) nr 1408/71 och
(EEG) nr 574/72. Konventionen har indelats i
avdelningar som 1 stort sett motsvarar forord-
ningarnas indelning. - Avdelning 1 innehéller

allménna bestimmelser (artiklarna 1—35), av-

~delning 1I bestdimmelser om tillimplig lagstift-

ning (artiklarna 6--8), avdelning 11T specialbe-
stimmelser om ridtten till férméner (artiklarna
9—17) och avdelning TV dvriga bestimmelser
(artiklarna 18—-31). For-att konventionen skall
vara si lika EG-férordningarna som mojligt
hdnvisas det' i konventionen till de ndmnda




EG-férordningarna, och i konventionstexten
har intagits endast de delar som avviker frin
EG-foérordningarna eller kompletterar deras
innehdll.

Artikel 1. T denna artikel definieras de
begrepp som anvidads 1 konventionen. Vid
begreppsbestdmningen har sdrskild hinsyn ta-
gits till att denna konvention kompletterar
EG:reglerna.

Artikel 2. 1 denna artikel faststdlls den
lagstiftning som konventionen dr tillimplig pa.
Till sitt innehdll dverensstdmmer den med den
lagstiftning som hor till EG-férordningarnas
tilldmpningsomrade i de nordiska linderna.

Artikel 3..1 denna artikel bestims personerna
som konventionen ir tillimplig pd. Huvudre-
gein 4r-att konventionen tillimpas pd sddana
personer i de nordiska linderna som inte
omfattas av EG-forordningarna. Dessa perso-
ner 4r sddana nordiska medborgare, flyktingar
och statslosa som inte dr i arbete eller som av
ndgon annan anledning inte omfattas av EG-
férordningarna, samt sddana medborgare 1 s.k.
tredje stater som inte omfattas av EG-forord-
ningarna pa grund av sitt medborgarskap, samt
dessa personers familjemedlemmar. Vissa av
konventionens bestdmmelser tillimpas dock
dven pd dem som omfattas av EG-reglerna.

Artikel 4. 1 konventionen bestims att nor-
diska medborgare likstdlls med varandra i
friga om ritten till social trygghet.

Artikel 5. 1 artikeln faststills mojligheten att
inskrénka overlappande forméner, om en sa-
dan bestdmmelse ingdr i den nationella lagstift-
ningen.

Artikel 6. 1 denna artikel bestdms att bosétt-
ningslandets lagstiftning i regel skall tillimpas
pa personer som ir bosatta i ndgot nordiskt
land.”

Artikel 7. T artikeln bestdms att, avvikande
fran bestimmelserna i artikel 6, 6vriga bestdm-
melser om tillimplig lagstiftning 4r de samma
som i EG-forordningarna. T praktiken skoter
Pensionsskyddscentralen, dartill befullmiktigad
av social- och hilsovardsministeriet, om de
beslut och Atgirder som: behdvs 1 friga om
utsinda arbetstagare. Den bestdimmelse i gill-
ande nordiska konvention om social trygghet,
som giller arbete pd den nordiska kontinental-
sockeln, har dven intagits i denna artikel pi sd
sttt att den ocksd tillimpas pd personer som
EG-forordningarna tillimpas pa.

Artikel 8. 1 denna artikel bestdms att beho-

riga myndigheter i de nordiska linderna kan
komma Sverens om undantag frén bestdimmel-
serna om tilldmplig lagstiftning,

Artikel 9. 1 artikeln bestdms att vardformad-
ner och dagpenning pd grund av sjukdom,
moderskap eller faderskap bestdms enligt de
principer som fastslagits i EG-férordningarna.

Artikel 10. 1 denna artikel har intagits en
bestimmelse om ersittning for merutgifter for
hemresa tiil sdvél dem som omfattas av denna
nya konvention som till dem som omfattas av
fOrordmngarna Bestimmelsen #r likadan som
den i gillande nordiska konvention om social
trygghet. Detta 4r en speciell férman som inte
finns i EG-reglerna och som med stéd av denna
artikel tillimpas pd merutgifier som pd nord-
iskt territorium uppkommer for hemresa till
f5ljd av sjukdom.

Artikel 11. 1 denna artikel bestdms att en
nordisk medborgare som flyttar frdn ett nord-
iskt land till ett annat har ritt till grundpension
(folkpension) i det nya landet da han eller hon
har bott didr i tre &r. Vid bedémningen av
boendevillkoret kan boende- eller forsdkrings-
perioder i annat land inte beaktas. 1 ovrigt
anviands EG-férordningarnas bestimmelser om
pensioner for utrdkningen av pensionen.

Artikel 12, T artikeln foreskrivs att en nord-
isk medborgare har ritt till sin i ett nordiskt
land intjdnade grundpension dven dd han 4r
bosatt i nidgot annat EES-land.

Artikel 13, Enligt denna artikel kan grund-
pensionsbeloppet minskas om ritten till s.k.
aterstdende tid samtidigt foreligger i tvé eller
flera linder. Hirvid fir endast en avvigd del
av den Aterstdende tiden medriknas for varje
land. Denna bestimmelse tillimpas ocksd pd
personer som omfattas av EG-forordningarna.

Artikel 14. 1 artikeln bestims att i frdga om
tilliggspensionen (arbetspensionerna) tilldimpas
bestdimmelserna om pensioner i EG-forord-
ningarna.

Artikel 15. Enligt denna artikel kan pensio-
nerna minskas om rétten till dterstdende tid
samtidigt uppkommer i mer 4n ett nordiskt
land. Hirvid avvdgs den dterstdende tiden
mellan ldnderna. Denna bestdmmelse tilldmpas
ocksd pad personer som omfattas av EG-
férordningarna.

Artikel 16. Enligt artikeln txllampas bestdm-
melserna i EG-férordningarna pa forméner vid
arbetsskada.

Artikel 17, 1 denna artikel bestdms att pd
férméner vid arbetsidshet tillimpas EG-forord-




mngamas bestdimmelser, med undantag av rit-
ten att for tre ménader resa till ett annat land
for att soka arbete sd att utgingsiandet fort-
sétter att betala formdnen (forordning 1408/71,

" Bestimmelsen i gillande nordiska overens-

_.kommelse om formdner vid arbetsldshet, enligt

vilken sysselsittningskravet inte giller fér en
... person som dtervdnder till hemlandet eller till
. det land vars lagstiftning han omfattats av

.under fem 4r innan han anmilde sig som
arbetssdokande, utgdr ett undantag till bestdm-
melserna i stycke 3 i artikel 67 i férordning nr
1408/771. Denna bestdmmelse tilldimpas ocksd
pd personer som omfattas av EG-férordning-
arna.

Artikel 18. 1 artikeln foreskrivs att behoriga

myndigheter kommer 6verens om nordiska
verkstillighetsregler.

Artiklarna 19—22. 1 dessa artlklar regleras, i
enlighet med principerna i EG-férordningarna,
den verkstillighet som behovs for tillimpning-
en av konventionen.

Artikel 23. 1 denna artikel bestims att
sjukvardsforméner som avses 1 artikel 36 och
artikel 63 1 forordning 1408/71 inte ersitts
mellan de nordiska linderna, med undantag av
de punkter i forordningen som giller sjukvérds-
kostnader som uppkommer dé en person upp-
soker vard i ett annat land, Vidare foreskrivs
det att arbetsloshetsforméner till den som
‘enligt forordningens artiklar 69 och 70 beger
sig till ett annat land for att soka arbete inte
ersitts meilan linderna. Dessa bestdmmelser
tillimpas ocksd pd dem som omfattas av
forordmngama

Artiklarna 24—31. 1 dessa artiklar faststalls
overgdngs- och ikrafttridelsebestdmmelserna,
huvudsakligen enligt principerna i EG-férord-
ningarna, men delvis i férhallande till gillande
_ nordiska konvention om social trygghet, 1

“artikel 30 bestdms att den nuvarande nordlska'
konventionen om social trygghet och den nor-

dlska Overenskommelsen om fdérmdner vid ar-

betsloshet upphor att gilla, dock sd att bestdm-

melserna om socialvdrd och underhdllsstsd
, ,

fortsdtter att vara i kraft tills de ersdtts med en
ny nordisk konvention omt social service.

2. Ikraftttiidandye

 Konventionen trider i kraft samtidigt som
EES-avtalet, forutsatt att alla de nordiska
linderna har godkint den innan' denna tid-

punkt.

"3. Behovet av riksdagens samtycke

1 denna nordiska konvention om social
trygghet tillimpas samma principer som vid
tillimpningen av EG-reglerna om social trygg-
het. I fraga om behovet av riksdagens samtycke
hinvisas det till ifrdgavarande avsnitt om social
trygghet i frdga om artikel 29 och EG-forord-
ningarna (EEG) nr 1408/71 och (EEG) nr
574/72 1 regeringens proposition om EES-
avtalet, ddr den fradn virt sociala trygghetssy-
stem avvikande karaktéren framgdr samt prin-
ciperna f6r samordningen av olika staters
nationella lagstiftningar. Riksdagens godkén-
nande behovs for motsvarande delar ocksd i

fraga om denna konvention. Dessutom innebir

artikel 8 { konventionen delegering av norm-
givningsmakt till social- och hilsovardsministe-
riet. Eftersom konventionen silunda innehdller
bestdmmelser som hor till lagstiftningens orn-
ride, behovs riksdagens samtycke 1 fréga om
dessa delar.

Med stdd av vad som anforts ovan och i
enlighet med 33 § regeringsformen foreslds,

art riksdagen godkdnner de bestim-
melser som krdver Riksdugens samtycke
i den i Kopenhamn den 15 juni 1992
ingdngna nordiska konventionen om so-
cial trygghet.

Eftersom konventionen. innehaller bestim-
melser som hér till omradet for lagstiftningen,
foreldggs Riksdagen samtidigt. foljande lagfor-
slag




Lag

om godkinnande av vissa bestfimnmelser i nordiska konventionen om social trygghet
I enlighet med riksdagens beslut stadgas:

1§ 24

Bestdmmelserna i den i Kopenhamn den 15 Nirmare stadganden om verkstilligheten av
juni 1992 mellan Danmark, Finland, Island, denna lag utfirdas vid behov genom férord-
Norge och Sverige ingangna nordiska konven- ning.
tionen om social trygghet &r, for s& vitt de hor
till omradet for lagstiftningen, i kraft sd som 38
ddrom har dverenskommits. Denna lag trider i kraft vid en tidpunkt som

faststills genom forordning.

Helsingfors den 16 oktober 1992

Republikens President

Utrikesminister




NORDISK KONVENTION OM SOCIAL TRYGCHET

Regeringarna i Danmark, Finland, Island,
Worge och Sverige

som finner att den nordiska konventionen
om social trygghet frdn ir 1981, som ersatte
den ursprungliga konventionen fran 4r 1955,
har varit av stor betydelse for att tillfdrsikra
nordiska medborgare, som arbetar eller vistas i
ett annat nordiskt land samma sociala trygghet
som landets egna medborgare,

som konstaterar att det till foljd av avtalet
om Europeiska ekonomiska samarbetsomrddet
(EES-avtalet) kommer att vara detta avtals
regler om social trygghet som skall tilimpas pa
nordiska medborgare som arbetar eller vistas i
ett annat nordiskt land,

som anser att det finns behov av nordiska
regler om social trygghet for personer, som inte
omfaitas av EES-reglerna, dels en begrinsad
krets av nordiska medborgare, dels medborgare
frdn tredje land,

som anser att det dven finns behov att
uppritthalla vissa nordiska regler om social
trygghet som kompletterar EES-reglerna om
social trygghet,

har kommit Overens om att sluta en ny
nordisk konvention om social trygghet med
nedan angivna lydelse:

Avdelning I
Allminna bestdmmelser

Artikel 1
I denna konvention avses med uttrycken
a) "nordiskt land”
vart och ett av de férdragsslutande linderna;
b) “nordisk medborgare”
medborgare 1 ett nordiskt land;
¢) “lagstiftning”
lagar, férordningar och andra forfattningar

rorande de i artikel 2 forsta stycket angivna
grenarna av social trygghet; dock inte i den
mdn dirigenom regleras forhdllanden mellan &
ena sidan ett eller flera nordiska linder och &
andra sidan ett eller flera ldnder utanfor
Norden;

d) “’behorig myndighet”

i Danmark

1. Socialministern

2. Arbetsministern

3, Hialsovardsministern,

i Finland

Social- och hilsovirdsministeriet,

1 Island

1. Hilsovards- och socialférsdkringsminis-
tern

2. Socialministern

3. Finansministern,

i Norge

1. Socialdepartementet

2. Arbets- och administrationsdepartementet

3. Barn- och familjedepartementet,

i Sverige

regeringen (Socialdepartementet),

eller den myndighet som ndmnda myndighe-
ter forordnar,

e) “inrdttning”’

myndighet eller institution som tilthandahdl-
ler en férman;

) vardférmin”

dels kostnadsfrihet, kostnadsnedsittning el-
ler kostnadsersdtining f6r sjukvdrd, déri inbe-
gripet tandvdrd, havandeskapsvird, forloss-
ningsvard, ldkemedel, proteser och andra hjilp-
medel, dels ersittning for resor som foretas i
samband med sjukvird som nu sagts;

g) “grundpension”

allmén pension som inte beriknas pd grund-
val av fullgjorda sysselsdttningsperioder, tidig-




are forvirvsinkomst eller erlagda avgifter, samt
tilldggsforméner till sddan pension;

h) “tilliggspension”

allimin pension sorn berdknas pd grundval av
fullgjorda sysselsdttningsperioder, tidigare for-
virvsinkomst eller erlagda avgifter, samt ti-
- laggsforméner till séddn pension;

i) "bosatt”

att nagon dr bosatt i ett land enligt landets
folkbokféring, om inte sirskilda skil foranle-
der annat;

i) "EES-avtalet”

avtalet den 2 maj 1992 om Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet

k) ”EES-land”

ett land som &r omfattat av avtalet om
Furopeiska ekonomiska samarbetsomridet,

1) "forordningen”

Radets forordning (EEG) nr 1408/71 om
tilldmpningen av systemen fér social trygghet
" niir anstéillda, egenforetagare eller deras famil-
jemedlemmar flyttar inom gemenskapen, med
de 4ndringar och tilligg som anges i bilaga VI
till EES-avtalet;

m) “tillimpningsférordningen”

Rédets forordning (EEG) nr 574/72 om
tillimpning av forordning 1408/71 om tillimp-
ningen av systemen for social trygghet nir
anstillda, egenféretagare eller deras familje-
medlemmar flytar inom gemenskapen, med de
indringar och tilligg som anges i bilaga VI till
EES-avtalet.

Artikel 2

1. Denna konvention 4r tillimplig pa all i de
nordiska ldnderna vid varje tilifille gillande
lagstiftning avseende fdljande grenax av det
sociala trygghetssystemet:

a) formdner vid sjukdom och féraldraskap,

b) forméner vid invaliditet, dlderdom och
dodsfall,

¢) forméner vid arbetsskada,

d) forméner vid arbetsloshet,

¢) allmidnna kontantférmdner for barn.
, 2. Vid godkdnnandet av denna konvention
" skall varje nordiskt land ge in en forteckning
over den lagstiftning som reglerar de i forsta
stycket ndmnda grenarna av social trygghet.
Direfter skall varje land 4rligen fore februari
minads utging till det danska utrikesministe-
riet anmdla de dndringar i férteckningen som

foranleds av lagstiftning som antagits under

foregdende kalenderar.

Artikel 3
. Konventionen ir tillimplig p& foljande
personer sdvida de inte omfattas av forordning-
en;

a) nordiska medborgare,

b) flykiingar som avses i artikel 1 av kon-
ventionen den 28 juli 1951 om flyktingars
rittsliga stdllning och protokollet den 31 janu-
ari 1967 till ndmnda konvention,

¢) statslosa som avses i artikel 1 av konven-
tionen den 28 september 1954 om statsldsa
personers rittsliga stdllning,

d) andra personer som #r eller har varit
omfattade av lagstiftningen i ett nordiskt land,

e) personer som hirleder sin rdrt frdn nigon
under a)—-d) ndmnd person.

2. 1 den utstriackning det foljer av bestim-
melserna i konventionen giller konventionen
dven for personer som omfattas av férordning-
en.

Artikel 4
Vid tillimpningen av lagstiftningen 1 ett
nordiskt land likstidlls medborgare i ett annat
nordiskt land med landets egna medborgare,
om inte nigot annat foljer av bestdmmelserna i
artiklarna 11—13.

Artikel §

Nér enligt ett nordiskt lands lagstiftning en
formén nedsidtts om den sammantriffar med
andra f&rmdéner, skall detta kunna tillimpas
dven ndr den sammantréffar med motsvarande
férmdner som utges enligt ett annat nordiskt
lands lagstiftning.

Avdelning 1T
Bestimmelser om tillimplig lagstiftning

Artikel 6
Den som édr bosatt i ett nordiskt land skall,
i den méan inte annat foljer av andra bestdm-
melser i denna avdelning, omfattas av lagstift-
ningen i bosittningslandet.

Artikel 7 ‘
1. For personer, som &4r sysselsatta i ett
annat nordiskt land 4n det dér de dr bosatta,

_eller som dr sysselsatta i tvd eller flera nordiska

linder eller som tillhér den resande personalen
vid flyg- eller landtransportforetag eller som
tillfédlligt utsdinds av sin arbetsgivare frin ett
nordiskt land for att utféra arbete i ett annat




nordiskt land dger bestimmelserna i avdelning
11 i forordningen och i avdelning 11T i tillimp-
ningsférordningen motsvarande tillimpning.

2. Som arbete i ett nordiskt land riknas dven
arbete med undersdkning och utvinning av
naturtillgdngar pd detta lands kontinental-
sockel sadan denna bestdms i1 Genévekonven-
tionen den 29 april 1958 om kontinental-
sockeln.

3. Bestdmmelsen i andra stycket géller dven
for personer som omfattas av forordningen,

Artikel 8
Tva eller flera nordiska behoriga myndighe-
ter kan for sirskilda persongrupper eller per-
soner Overenskomma om undantag frin be-
stdmmelserna i denna avdelning.

Avdelning 111
S#rskilda bestdmmelser om ritt till formaner

Kapitel 1

Vardformaner och dagpenning vid sgu_kdom och
forildraskap

Artikel 9

For personer, som flyttar frdn ett nordiskt
land till ett annat eller som 4r bosatta i ett
nordiskt land och &dger rdtt till virdférméner
dér och under tillfdallig vistelse i ett annat
nordiskt land blir i behov av sjukvard eller som
utfor arbete i ett annat nordiskt land dn det ddr
de dr bosatta, samt for deras familjemedlem-
mar dger bestimmelserna i avdelning IIT kapi-
tel 11 forordningen och i avdelning IV kapitlen
1 och 2 i:tillimpningsférordningen motsvaran-
de tillimpning.

Artikel 10
1. Far personer, som 4r bosatta i ett nordiskt
land och #dger rétt till vardforméner dir och
som under tillfallig vistelse i ett annat nordiskt
land erhdller vardformdner, svarar vistelselan-
det for de merutgifter for hemresa till bositt-
ningslandet, som uppkommer genom att veder-

borande till {oljd av sitt sjukdomstillstind
méste anvéinda dyrare fdrdsidtt 4n har eljest

skulle ha anvént.

2. Bestdmmelsen i forsta stycket géller dven
fér personer som omfattas av foror dnmgen

3. Bestdmmelsen i forsta stycket #dger inte

tillimpning pd personer som far tillitelse att
resa till ett annat nordiskt land for att dir {3
nddvindig behandling.

Kapitel 2 ‘
Formaner vid invaliditet, dlderdom och dddsfall
Grundpension

Artikel 11

1. En medborgare i ett nordiskt land &r
berdttigad till grundpension frdn ett annat
nordiskt lfand nidr han har forvirvat ritt till
pension frén detta land pd grundval av minst
tre ars bositining i landet, .

2. Perioder under vilka nigon har uppburit
pension frin ett annat EES-land medriknas
inte vid prévning om bosittningskravet enligt
forsta stycket dr uppfyllt.

3. Kravet i forsta stycket kan inte uppfylias

' genom att boséttnings- och forsdkringsperioder
1 andra ldnder Adberopas.
: avdelning 111 kapitlen 2, 3 och 8 i forordningen

Bestimmelserna i

och i avdelning IV Xkapitlen 1, 3 och 8 i
tﬂlampmngsforordnmgen Ager i Ovrigt motsva-~
rande tillimpning 1 foérhéllande till lagstift-
ningarna | de andra nordiska linderna vid
berdkning av grundpension enligt denna arti-
kel.

Artikel 12
En medborgare i ett nordiskt land ir, si
linge han &r bosatt i ett EES-land beréttigad
till grundpension som han har férvirvat rétt till
i ett nordiskt land.

Artikel 13

1 Finns vid berdkning av grundpension ritt
att f4 medridkna framtida bosittningstid efter
pensionsfallets intrdffande frdn mer &n ett
nordiskt land medrdknas endast en del av den
framtida bosittningstiden vid berdkningen i
vart och ett av ldnderna. Denna del bestdms pé
grundval av de faktiska bosittningstider, som
anvédnds vid pensionsberiikningen, efter forhal-
landet mellan den faktiska bosdtiningstiden i
det berorda landet och den sammanlagda
faktiska bosdttningstiden i linderna.

2. Bestdmmelsen i forsta stycket giller dven
for personer som omfattas av forordningen.

Tilldiggspension

Artikel 14
Vid faststdllande av ritten till tilldggspension




dpger bestimmelserna i avdelning IIT kapitlen 2,
3 och 8 i forordningen och i avdelning IV
kapitlen 1, 3 och 8 i tillimpningsférordningen
motsvarande tillimpning i forhdllande till lag-
stiftningarna i de andra nordiska ldnderna.

) Artikel 15

1. Ar i mer 4n ett nordiskt land de villkor
uppfyllda, som géller for att berikna tilldggs-
pension- pd grundval dven av antagande om
forsdkringsperioder som skulle ha fullgjorts om
pensionsfallet inte hade intriffat, medriknas
endast en del av de framtida forsdkringsperio-
derna vid berdkningen i vart och ett av
linderna. Denna del bestdms pd grundval av de
faktiska forsdkringsperioder, som anvénds vid
pensionsberdkningen, efter férhallandet mellan
den faktiska forsikringsperioden i landet och
den sammanlagda faktiska forsikringsperioden
i ldnderna.

2. Bestdmmelsen i forsta stycket giller dven
fér personer som omfattas av forordningen.

Kapitel 3
Formaner vid arbetsskada

Artikel 16
Vid faststillande av rétten till férméner vid
arbetsskada och vid berdkning av férménernas
storlek dger bestdimmelserna i avdelning IIT
kapitel 4 i forordningen och i avdelning IV
kapitel 4 i tillimpningsférordningen motsva-
rande tilldmpning mellan de nordiska ldnderna.

Kapitel 4
Forméner vid arbetsloshet

Artikel 17

. Vid sammanliggning av f6érsikrings- eller
sysselsidttningsperioder och vid faststillande av
rdtten till och beridkning av storleken av for-
mdaner vid arbessloshet 4dger bestdmmelserna i
avdelning III kapitel' 6 i forordningen och i
avdelning IV kapitel 6 i tillimpningsforord-
ningen motsvarande tillimpning i férhdllandet
mellan de nordiska linderna. Forordningens
artikel 69 och artikel 70 skall dock inte gélla pa
grund av bestdmmelsen i detta stycks, .

2. Kravet pd forsdkrings- eller sysselsdtt-
ningsperioder enligt forordningens artikel 67
tredje stycket giller inte den som antingen har
utfort arbete 1 sdan utstrickning att han eller
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hon har omfattats av lagstifiningen om férma-
ner vid arbetsldshet eller har uppburit sddana
formdner i det nordiska land dir ansdkan om
forméner gors. Dock skall arbetet ha utforts
eller formaner vid arbetsloshet ha uppburits
inom en femdrsperiod frdn den dag ansdkan
om arbete hos den offentliga arbetsférmedling-
en och, i férekommande fall, om medlemsskap
i vederbérande arbetsloshetskassa.

3. Bestdmmelsen i andra stycket giller dven
personer som omfattas av forordningen.

Avdelning TV
Ovriga bestimmelser

Artikel 18
De behoriga myndigheterna skall i samarbete
utfirda de bestimmelser som fordras {or att
sikerstilla en enhetlig nordisk tilldmpning av
denna konvention.

Artikel 19
Vid tillimpning av denna konvention skall
myndigheter och inrdttningar i erforderlig ut-
strickning bistd varandra. I varje nordiskt land
skall finnas ett sdrskilt forbindelseorgan som
utses av den behoriga myndigheten.

Artikel 20
Artikel 86 i forordningen dger motsvarande
tillimpning i friga om handlingar, forklaring-
ar, besvir eller 6verklaganden som getts in till
en myndighet i ett annat nordiskt land 4n det
dir den behodriga myndigheten finns.

Artikel 21
Artikel 111 i tillimpningsférordningen dger
motsvarande tillimpning mellan de nordiska
linderna vid &terkrav av obehdrigen mottagna
belopp och vid regresskrav av utgivna social-
bidrag. ‘

Artikel 22
Denna konvention ger inte ritt wll ut-
betalning av grundpension till den som inte dr
bosatt 1 ett EES-land. Konventionen ger heller
inte rdtt till forvirvande av réttigheter utanfor
EES-ldnderna.

Artikel 23
1. Med avseende pa artiklarna 36, 63 och 70
i forordningen och pd artikel 105 i tilldimp-
ningsforordningen avstdr de nordiska linderna,
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om inte annat avtalas mellan tvi eller flera av

. ldnderna, fran varje iterbetalning mellan lin-
~ derna av utgifter for vardférmaner vid sjukdom
och moderskap samt vid olycksfall i arbetet
och arbetssjukdomar, for formdner till arbets-
losa som sGker arbete i ett annat land 4n det
behoriga samt for administrativ och medicinsk
kontroll.

2. Avstdendet fran Aterbetalning omfattar
inte vardférméner till personer, som enligt
férordningens artikel 22 férsta stycket c¢) och
artikel 55 forsta stycket ¢) fatt tillstdnd att resa
till ett annat nordiskt land foér att dir fa den
nddvidndiga vard som hans tillstdnd kriver.

3. Bestimmelserna i denna artikel giller fér

forméner till personer omfattas av forordning-
en liksom fOr forméner till personer som
omfattas av denna konvention men inte omfat-
tas av forordningen.

Artikel 24

1. Denna konvention giller inte i friga om
forméner och avgifier for tid fore dess ikraft-
tridande.

2. Vid bestdmmande av ritt till forméner pd
grund av denna konvention skall dven forsik-
rings-, sysselsitinings- och bosdttningsperioder
fore konventionens ikraftiridande beaktas.

Artikel 25
Denna konvention skall inte medféra minsk-
ning av férminsbelopp som utgdr vid kon-
ventionens ikrafttiridande.

Artikel 26

1. Har en person fOrvirvat rdtt till grund-
pension fran ett nordiskt land pa grundval av
bosittning i landet under en period innan
denna konvention trider i kraft under vilken
han samtidigt har forvdrvat ratt till tilliggs-
pension i ett annat nordiskt land, skall for
denna period beriknas grundpension endast
fran sistnimnda land som om han hade varit
bosatt dér.

2. Bestimmelsen i forsta stycket dger mot-
. svarande tillimpning pa personer som omfattas

av forordningen.

Artikel 27
1. Grundpension till en nordisk medborgare,
som intill konventionens ikrafttridande har

-utgetts enligt bestdmmelserna i den nordiska |
1981 om social

konventionen den S$ mars
trygghet eller enligt den nationella lagstiftning-

en i ett eller flera linder, omridknas enligt
bestimmelserna i forordningen eller denna
konvention p anstkan av den berittigade eller
efter beslut -av den myndighet som utbetalar
pensionen.

2. Har ndgon ansdkt om omréikmng av
pensionen inom tvd 4r efter konventionens
ikrafttridande utges den omriknade pensionen
med verkan frdn konventionens ikrafttridande.
Detsamma giller nidr pensionsmyndigheten
inom samma tid har underrdttat pensionsmyn-
digheten i ett annat nordiskt land om beslutet

"att rikna om pensionen.

3. Pensionen bestims enligt de regler som
giller fran konventionens ikraftiridande pd
grundval av vederborandes &lder och bositt-
ningstid d& pensionsfallet intréffade.

4. Ar den sammanlagda grundpensionen
efter omrikning enligt forsta stycket ligre 4n
den grundpension fran samma tidpunkt skulle
ha rdtt till enligt bestimmelserna i den nordis-
ka konventionen den 5 mars 1981 om social
trygghet utges ett tilligg till pensionen som
utgodr skillnaden mellan den omriknade grund-
pensionen och grundpensionen berdknad enligt
tidigare gillande regler. Tilldgget justeras varje
dr per den 1 januari pd grundval av de
pensionsbelopp, som giller vid detta tillfélle,
och utges med samma belopp under hela aret.
Tilldgget utges fran det land som utbetalade
grundpensionen enligt tidigare gillande regler.

5. For en person, som efter flytining frin ett
nordiskt land till ett annat vid konventionens
ikafttrddande uppbar grundpension frin ut-
flyttningslandet enligt artikel 20 i den nordiska
konventionen den 5 mars 1981 om social
trygghet, kan tilligget utges ldngst till den
tidpunkt di ritten till grundpension frin ut-
flyttningslandet skulle ha upphort enligt tredje
stycket | ndmnda artikel.

6. Bestdmmelserna 1 denna artikel dger mot-
svarande tillimpning pd personer som omfattas
av forordningen.

Artikel 28
1. Konventionen trider i kraft samma dag
som EES-avtalet trader i kraft fér de nordiska
linderna under forutsitining att samtliga par-
ter har meddelat det danska utrikesministeriet

att de godkinner konventionen.

2. For Firoarnas, Gronlands och Alands del
tr_ader konventionen i kraft 30 dagar efter det
Danmarks respektive Finlands regering har
meddelat det danska utrikesministeriet att Fér-




darnas landsstyrelse och Gronlands landsstyrel-
se respektive Alands landsskapsstyrelse har
meddelat att konventionen skall gilla for Fir-
darna och Gronland respektive Aland.

3. Det danska utrikesministeriet skall under-
ritta de ovriga parterna och Nordiska minister-
rddets sekretariat om mottagandet av dessa
meddelanden och om tidpunkten for kon-
ventionens ikrafttridande.

Artiket 29

1. Onskar en part uppsiga konventionen
skall skriftligt meddelande hérem tillstillas det
danska utrikesministeriet som har att underrit-
ta de &vriga parterna hirom och om medde-
landets innehll.

2. Uppsdgningen géller endast den part som
verkstallt densamma och dger giltighet fran och
med ingéngen av det kalenderdr som intriffar
minst sex mdnader efter det att det danska
utrikesministeriet mottagit meddelande om
uppségningen.

3. Uppsédgs konventionen skall rittigheter
som fOrvirvats pd grund av konventionen
allyjimt bestd.
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Artikel 30

Nir denna konvention trider i kraft upphor
konventionen den 5 mars 1981 mellan Sverige,
Danmark, Finland, Island och Norge att gilla.
Samtidigt upphor Overenskommelsen den 12
november 1985 mellan Sverige, Danmark, Fin-
land, Island och Norge om férméner vid
arbetslgshet att gilla. Bestdmmelserna om so-
cial omvardnad och bidragsforskott i konven-
tionen den 5 mars 1981 skall dock fortsdtta att
gilla.

Artikel 31

Originaltexten till denna konvention skall
deponeras hos det danska utrikesministeriet,
som skall tillstdlla de dvriga parterna bestyrkta
kopior av texten.

Till bekriftelse hdrav de befullmiktigade
ombuden undertecknat denna konvention.

Utfdardat i Kdpenhamn den 15 juni 1992 i ett
exemplar pd danska, finska, islindska, norska
och svenska, vilka texter alla har samma
giltighet.

{ Underskrifter)







