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LAGUTSKOTTETS beténkande N 3/1946 med anled-
g ning av landskapsnidmndens framstidllning till
N 3/1946. Alands landsting med forslag till landskapslag
angéende landskapsforvaltningen underlydands
tjénsteméns och befattningshavares i1 landskapet
Kland semesterledighet. ;
Med anledning av forenimnda framstéllning, vardver landstinget inbegér
lagutskottets utlétande, fér utskottet vordsammast framh&lla foljande:
Lagfﬁrslaget, som avser att fylla en uppenbar brist i iandSkapslagstif
ningen, bygger i alla avseenden p& motsvarande bestémmelser i riket. I
anseende hirtill och d& landskapets tjénstemsn bora tillfrsékras samma
réattigheter som statens tifinstemin, finner utskottet den foreslagna land-
skapslagen behSvlig och &ndam8lsenlig. I spréklict hinseende har utskotte:
dock ansett sig bora foresld sé8rskilda &ndringar, vilka nérmare framgéd .
vid jamforelse av lagtexterna i landskapsnimndens och utskottets forslag,.
Betrédffande dessa ammirkningar mé& s8rskilt endast n8mnas, att lokutionen
"kommer att genom s#rskild landskapslag stadgas" i § 6 icke &r lémplig,
endr landskapslagen kommer att best& ocksa efter det polisernas semester-
ledighet 1 lagstiftningsvég redan ordnats.
Utskottet far d&r for for landstinget vordsammast foreslél,
att landstinget ville antaga nedanstéende
forslag till
Landskaps1lag
angdende landskapsfdrvaltningen underlydande tjénstemfns och befattnings-—
havares i landskapet Aland semesterledighet.
I enlighet med Alands landstings beslut stadgas:
§ 1.
Tjédnstemédn och befattningshavare vid Alands landskapsforvaltning under-
lydande dmbetsverk och inréttningar &tnjuta &rligen under tiden mellan der:
1 juni och 1 okbtober semesterledighet 1 ett sammenhang eller med avbrott

s&lunda, att de tjdnshem8n och befattningshavare, vilka varit i landska-

pets eller statens tjénst eller befattning minst ett &r, erh&lla sédan
ledighet under en ménad samt de, vilka varit i tjénst eller befattning
minst femton &ar, ledighet under sex veckor,

Vid smbetsverk eller inréttning, dér a rbetets beskaffenhet eller andre
orsaker sadant pékalla, kan ledigheten helt och h&llet eller delvis for-
léggas till annan tid 8n 1 1 moms. &r.sagt.

S 2.

Plan for semestern:/ bor &rligen Bodkinnas av verkchefen, som samtidigt

skall bestdmma & vem det skall ankomma att handhava semesteréatnjutande

tjinstemans eller befattningshavares &8ligganden under semestertiden. Déar-
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vid bor ledigheten om mojligt ordnas pé& grundvalen av Omsesidig tjanst
goringsskyldighet (uteslutning) utan ersittning. Skulle detta ej visa
mojligt, skall anst&llgs vikarie, &t vilken (uteslutning) erligges vil
atsarvode sésom i 16 § 1 mom. i1 landskapslagen den 17 juli 1943 om avl

ning i landskapsforvaltningem underlydande tjinster eller befattninga
uti landskapet fland stadgas.

§ 3.

Semesterledighet mé& icke utan giltigt skél forléngas genom beviljﬁ

av’ tjinstledighet. |

§ 4.

Semesterledighet bdr anordnas s&, att minsta mdjliga forféng for d

gelbundna arbetet (uteslutning)uppstér.

§ 5.

Semesterledighetens lédngd for tjénstem&n och befattningshavaré vid

verk, skolor och sjukhus samt for landskapsforvaltningen underlydande

raordinarie befattningshavare &dr s&arskilt stadgat. |
S B,

Om semesterledighet for landskapsforvaltningen underlydande t jansta

och befattningshavare vid polisen stadgas (uteslutning) genom sérskild

landskapslag (uteslutning).

Mariehamn den 20 februari 1946.

pa lagutskottets végnar:
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Tor -Brenning.

o
Ndrvarande i utskottet: vicetalman Brenning, ordftrande, landstings
Herman Mattsson, vicetalman Jansson, landstingsman Pé&valf

och landstingsman Sjdblom.



