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LAGUTSKOTTETS betdnkande W 2/1964 @vé£~ laI;dJ..{
W® 2/1964, skapsstyrelsens framstdllning till Alands lands-
ting med forslag till landskapslag om l&aroavtal.

B a ped (® 7/1964),

FPorendimnda framst&dllning, vartver landstinget inbegirt lagutskottets
utldtande, har utskottet behandlat och fidr for landstinget vOrdsammast
framhdlla f61ljande:

Utskottet delar landskapsstyrelsens uppfattning, att en landskapslag
om ldroavtal #r behovlig. Det nu framlagda forslaget, som i allt visent-
ligt Ooverenssté@mmer med det forslag, som landskapsstyrelsen framlade

vid 1963 &rs vdrsession, vilar &ven det pi samma grunder, som rikets lag i

om ldroavtal av Aar 19239%%ri ar 1934 gjorda foridndringar.

Ifrédga om landstingets lagstiftningsbehdrighet finnes intet att pi-~
minna.

Forslaget utgdr ifrédn, att yrkeslirlingsndmnd skall finnas i alla

om utseende av gemensam yrkesl8rlingsn&mnd sésom i landskapslagen om
gsamarbete mellan kommuner dr stadgat. I anseende till forhdllandena in-
om landskapet anser utskottet likvdl, att yrkeslérlingsné@mnden kan vara |
gemensam for hela landskapet och bekostas med landskapets medel., T ménga}

av landskommunerna skall det &ven bliva svlrt, att finna l8mpliga med- |

lemmar i en sddan ndmnd. Antalet medlemmar har utskottet Hven foreslagit ||

till tvd - icke minst tvd - for att den av lagen forutsatta balansen un-
der alla forh&llanden skall vara given. Hidrav betingade &ndringar ha
inforts i 1 § samt i de paragrafer, dir pluralisform forekommer.,

Till § 4 har fogats ett nytt moment 5, avfattat i enlighet med mot-
svarande paragraf i rikets lag. |

I § 5 har utskottet konsekvent anvint uttrycket minderairig.

Numera torde det vara obehOvligt att i lag uttryckligen stadga om

forbud mot aga, vilken art av bestraffning utmdnstrats ur den allménna Il

lagen. Hirav betingad #ndring har foretagits betrdffande § 12,
I § 14 mom. 2 har infdrts, att utgifterna for beddmande av yrkes-

Proven skola bestridas ur landskapets medel. It

I § 15 har inforts bestidmmelecen, att lirbrev skall utgivas enligt
‘ av landskapsstyrelsen faststdllt formulér for vinnande av enhetlighet

Paragraf 19 har viackt betd@nkligheter med hdnsyn till lagens stadgan-

den, att l#rling, som fyllt 18 &r, och minderdrig, som fyllt 15 &r och w

forstrjer sig sjdlv genom eget arbete, sjédlv kan uppgdra liroavtal.

Stadgandet kan #ven bereda mdjlighet for yrkesidkare att utnyttja lér- wﬁ
I

\
|
landskapets kommuner, dock med r&tt for landskommuner att Overenskomma '

. ifrdga om avfattningen av ldrbrevet, Lf
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s .
ling i eget intresse. Genom det tilldgg, som utskottet infdrt, némligen
att lirotiden efter varnlng kan forlingas endast efter yrkeslarllngsnamn

dens horande, synes det 1ikvdl kunna kvarsté.
Betrédffande tidpunkten for lagens ikrafttréddand foresldr utskottet,
att den skall omedelbart tréda i kraft. ‘f;“
I lagtexten har utskottet infort ett flertal sprdkliga &ndringar i W
syfte att modernisera densamma. Med hiénsyn h8rtill har lagen i beténkan-W"

det utskrivits i sin helhet. H
Hanvisande ti1ll ovansagda foreslé&r utskottet d&rfor vordsammast, “”
att landstinget ville antaga nedanstdende

handskapslag ‘ 
om l&roavtal. r
I enlighet med Alands landstings beslut stadgas:
1 kap.
Allminna bestidmmelser. ’

1 §.

Denna lag &ger tilladmpning p& hantverks- och fabriksrorelse samt

andra industriella foretag och yrken i landskapet Klana.

I landskapet skall finnas en yrkesl&rlingsndmnd, som tills&ttes av
landskapsstyrelsen. }

I yrkeslérlingsndmnden inv&dljes for tre &r 1 sidnder en ordfdrande |
och tvd ledamdter samt personliga ersittare for dem. Ledamdterna och ‘
ersdttarena bor utses bland arbetsgivare och arbetare till lika antal
for vardera. Angdende valbarhet till yrkeslérlingsnémnden samt r&tt for
den valda att avsiga sig uppdraget eller att avgd g8ller i Ovrigt vad f
om kommunala fortroendeuppdrag #Hr stadgat. ,

Ordforandens och ledambternas arvoden bestridas ur landskapsmedel.

2§, |
\‘

Med yrkesidkare avses i denna lag sdvdl idkare av hantverk som 1dka—‘

re av industri. Tillhor foretag, som Hr underkastat denna lag, samman- i‘Q“

slutning, anstalt eller stiftelse, skall pd den person, under vars led-
ning arbetet utfdres, tilldmpas vad h8r nedan angdende yrkesidkare &r
stadgat. |
Med l#rling forstds i denna lag den, som fore fyllda tjuguett &r hos'i;
annan yrkesidkare &n sin fader eller moder tagit anst8llning for att } :
vinna utbildning i s&dant hantverk eller industriellt yrke eller sddan I
hantverks- eller yrkesgren, didr en l&rotid av minst tvd &r erfordras elj
ler ddr till&mpning av denna lag anses vara av ndden #dven dé kortare i

ldrotid, dock minst ett dr, forsldr till dess inl&rande.




- -
Uppstér ovisshet eller meningsskiljaktighet ddrom, huruvida anstdll- i

ping 1 hantverk eller industriellt arbete &r att anses sdsom l&rlings-
skap eller icke, skall frdgan avgdras av yrkesldrlingsnimnderi, med beak- ||
tande av arbetsvillkoren, arbetets och yrkets beskaffenhet samt Gvriga m‘m
pé saken verkande omsténdigheter. i

Vad i denna lag stadgas om l8rling, #ge till&mpning Hven med avseende L“

8 den, som tagit i 7 § 2 mom. nimnd anstdllning i lira, efter det avta-

let dédrom registrerats sésom liroavtal, Il
3%

Ej md yrkesidkare hdlla ldrling utan att ddrom uppratta skriftligt

avtal inom tid, som i 7 § stadgas. S&dant avtal bor avfattas i enlighet TMJ a
med formulir, som faststdlles av landskapsstyrelsen. I avtalet upptagas i |
1) det yrke eller den yrkesgren, vari lirlingen skall utbildas;
2) lirotidens lédngd;

3) den eller de yrkesldroanstalter, vilka lirlingen for sin yrkesut- “‘w

bildning Hger besdka, s& ock undervisningens omfattning och séttet for yVﬂ
yrkesprovens avliggande; samt il
4) lonevillkoren, med sirskilt angivande av de tider, d4 1lonen skall
utbetalas, samt huruvida ldrlingen skall av yrkesidkaren erh&lla bostad
och kost.,

I avtalet md jamvial angdende andra omstdndigheter intagas bestdmmel- ||
ser, som icke strida emot lag eller god sed. Genom dessa bestdmmelser ‘

md likvdl icke stadgas inskrénkning i de réattigheter och skyldigheter, M”‘

1
som enligt denna lag tillkomma yrkesidkare och l&rling. H
|

Blanketter for l8roavtal skola genom landskapsstyrelsens forsorg i
hdllas tillgdngliga hos yrkeslirlingsndmnden. w

4 §. i
Larotiden uti de i 2 § 2 mom., avsedda yrkena och yrkesgrenarna Ffast- Hfh
stdlles av landskapsstyrelsen och skall bestdmmas sd 1ldng, som utbild-
ning i det yrke eller den yrkesgren, som avtalet avser, kan anses i re- H‘

gel erfordra, dock hogst till fyra 2ar. Jj‘
Antages till l#rling person, som i yrkesl#roanstalt eller pd annat |
sitt forvirvat sig sdrskilda kunskaper och fdrdigheter, md lHroavtalet
enligt de nirmare grunder, som av landskapsstyrelsen bestg@mmas, ingds

for dven kortare tid &n som bestédmts pd i 1 mom. n8mnt s&tt.

Yrkesldrlingsndmnden har, dédrest ldrling ddagalagt synnerlig fallen- |
het och skicklighet, rdtt att efter yrkesidkarens horande medgiva att H;
lirotiden avslutas Hdven innan den i avtalet bestdmda tiden tilldndagdtt.
De tre forsta ménaderna av ldrotiden utgdr en provotid, under vilken
det stdr vardera parten fritt att uppstga avtalet att upphdra sju dagar
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efter uppségningen. Landskapsstyrelsen vare likvil berdttigad att i de ||

|
I

yrien och yrkesgrenar, dfr sddant befinnes pdkallat, faststdlla en kor- | |

tare provotid, likv&l minst en ménad.

Landskapsstyrelsen skall vid handldggning av #renden, som nimnas i
1 mom., hOora vederbdrande arbetsgivar- och arbetarorganisationer eller)
dar sddana icke finnas, arbetsgivare och arbetare, som foretrider yrkes< |

omradet .

5 S i
Minderdrig, som fyllt aderton 4r, m& sjdlv avsluta ldroavtal. Samma ﬁ:
ratt tillkomme minderdrig, som fyllt femton &r och forsdrjer sig genom
eget arbete. Liroavtal, som av formyndare ingdtts for minderdrig, ma
icke utan den minderérigas skriftliga begivande utstrickas utdover den
tid, d8 den minderdriga fyller aderton &r. N

6 3. (iFH!
Yrkeslérlingsndmnden #ger fora register Over av densamme godkénda |
ldroavtal i enlighet med av landskapsstyrelsen fastgllt formulir. W,

: 7 §. | “'

Inom fjorton dagar efter provotidens slut skall ldroavtal, om det W
icke inom sagda tid blivit uppsagt, avfattas pd sitt i 3 § &r stadgat
och av yrkesidkaren for registtering i tre exemplar inl#mnas till yrkes—w
lédrlingsn8@mnden med bifogande i avekrift av betyg om ldrlingens &lder w
och skolkunskaper.
Har ndgon efter uppnddd tjuguett &rs 8lder tagit i 2 § 2 mom. ndmnd
anstdllning i arbete och avslutat avtal under iakttagande av bestimmel-
serna om l#roavtal, m& yrkesidkaren, sdframt kontrahenterna onska att
denna lag skall hava till8mpning med avseende & deras inbdrdes arbets-
forh8llande, inom fjorton dagar efter prdvotidens utgédng hos yrkeslér-
lingsngmnden anhdlla om avtalets registrering sdsom l&roavtal och till |
ndmnden tillika ingiva de i 1 momentet n&dmnda handlingarna samt den 1 JI\
ldra antagnes skriftliga samtycke till avtalets registrering. ‘w“

8 3.
Avtal md icke i registret infdras, I
om det arbete det avser icke #r s& beskaffat, som i 2 § 2 mom. om-

formédless
om bestdmmelserna angdende lidrotiden ej iakttagits; I
om de i 3 § 1 mom. 3 punkten nimnda bestdmmelserna om undervisningens |
omfattning och de lidroanstalter, vilka l4rlingen &ger bestka, #ro sé ‘
beskaffade, att de icke kunna anses tillfdrsidkra lérlingen tillfreds-
stdllande yrkesutbildnings;

om det Overenskomna sdttet for yrkesprovens avlidggande icke befinnes




s
sndamdlsenligt; samt

om avtalet eljest ej stér i Overensstdmmelse med denna lag,

9 §.

Dad liroavtal infores 1 registret, skall ett exemplar av avtalet
stanna i yrkesl8rlingsndmndens arkiv och p& de bada Ovriga exemplaren,
yrkesidkarens och léarlingens, tecknas bevis Over inregistreringen.

Vdgras inregistrering, skall motiverat beslut darom of0rdrdjligen
skriftligen delgivas kontrahenterna. Inom fjorton dagar ddrefter bor
- gvtalet, vederbdrligen rédttat, 8&nyo anmilas till inregistrering, vid
gventyr att det annars &r ogiltigt eller, d& friga dr om i 7 § 2 mom.
ndmnt avtal, att det d8refter ej lingre registreras.

2 kap.
Om rattigheter och skyldigheter pd grund av lidroavtal.
W G

Yrkesidkare dligger att bibringa ldrling sddan utbildning i det yrke

eller den yrkesgren avtalet avser, att ldrlingen vid l&rotidens slut

kan avlidgga godk&nda yrkesprov.

Kan yrkesidkaren till foljd av rorelsens omfattning eller bristande
yrkeskunskap eller av annan orsak e] personligen fullgdra sin undervis-
ningsskyldighet, skall han draga forsorg om undervisningens behOriga
handhavande genom yrkeskunnig stdllforetriddare.

1k G« I

Yrkesidkaren bOr l&mna l8rlingen nddig tid till inh&mtande av under-
visning i godk&nd ldroanstalt samt Overvaka, att ldrlingen behdrigen
fullgor sin skolgéng. Lirlingen &dr under de tre forsta lirodren berdtti-
gad att &tnjuta full 10n dven for den del av arbetstiden, som han an-
vant till sd8dan skolgéng, likvidl hogst for en arbetsdag varje vecka.

1245,

Yrkesidkare skall vanja larling vid flit och goda seder. Han m8 e
anvdnda ldrling i arbete, som uppenbarligen &#r skadligt fOr hans hélsa
eller overstiger hans krafter eller icke hor till det yrke, vari han

utbildas. it

138,

Vid l&drotidens slut dger lédrling avldgga yrkesprov, utvisande hans

insikter och fardighet i det yrke eller den yrkesgren, vari han utbil- “

dats.
Direst till proven hor forfédrdigande av provstycke, skall yrkesidka-
ren bereda lidrlingen tillfdlle att utfora hirfor erforderligt arbete 1
sa god tid fore lirotidens utgédng, att detsamma hinner dessfdrinnan
slutforas, dvensom till hans forfogande stédlla for &dndamilet erforder-
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1iga arbetsredskap, material och medhjilpare, Kostnaderna for prov—
gtyckets forfédrdigande skola bestridas aVv yrkesidkaren. ILdrlingen &r
perdttigad att inldsa provstycket till ett pris, motsvarande sagda
kostnader.

14 §i
Yrkesproven beddmas av en ngmnd med yrkeslirlingsnimndens ordfdrande
gdsom ordfdrande samt sésom ledamdter en arbetsgivare och en arbetare
pd det hantverks- eller industriomrdde, inom vilket proven skola avldg-
gas. lLedamfterna véljas av yrkeslérlingsnémnden.
Utgifterna for bedOmandet av yrkesproven bestridas genom yrkeslér-
lingsn8@mndens forsorg ur landskapets medel.

15 §.
D4 l8rling fullgjort sin ldrotid, skall yrkesidkaren till honom ut-

giva lirbrev enligt av landskapsstyrelsen faststdllt formulir, angivande‘A
huru l8nge ldrlingen gdtt i ldra, &dvensom vitsord Over hans arbetsskick—\“
lighet, flit och uppforande, Ifall l&drlingen icke avlagt yrkesprov, &r
yrkesidkaren ber&dttigad att ldmna honom utan vitsord over hans arbete-
skicklighet. L&rling, som med framgé&ng och noggrannhet slutfdrt sin
ldrotid, md Hven tilldelas diplom av den i 14 § omfdrmdlda nimnden.
Har l8rling fore ldrotidens slut i laga ordning befriats frén l&ro- i‘
avtal, skall skiljebetyg till honom utgivas slsom om lirbrev #r stadgat.||
Yrkesidkare md icke forse betyg med ndgot tecken eller avfatta det
i sddan form, att det om l&Hrlingen l8mnar andra upplysningar &n vad av
ordalydelsen framgir.

3 kap.

Om l8roavtalets hivande.

16 §.

Darest liroavtal under lérotiden efter prdvotidens utgdng med varde-

ra kontrahenternas begivande hives, &#ger yrkesidkaren inom fjorton da-
gar anm8la dédrom hos yrkeslirlingsni@mnden for anteckning . i registret.

némnden avgdras enligt nedan stadgade grunder, Bgslutet bor, dér det
icke avkunnas for kontrahenterna, utan drdjsmdl skriftligen delgivas
dem.

Onskar l#rling overgd till annat yrke, bdr yrkeslédrlingsndmnden

prova, i vad mdn l8rlingen d&rigenom beredes tillfdlle till ett arbets—‘
omrdde, som battre motsvarar hans naturliga fallenhet, eller huruvida 1
fordndringen eljest upnenbart lédnder honom till fordel, Yrkesl&rlings- ‘ 

‘ 

Fordrar endast endera kontrahenten avtalets hZvande, skall saken pé dér—‘jV‘

om gjord ansdkan, Over vilken motparten skall hdras, av yrkeslérlings- |/|||

7 perie 0t i
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o, I
pamnden Hge i sldant fall, efter att hava inhdmtat yrkesvigledarens
ytlétande, befogenhet att hiva avtalet.

Yrkeslérlingsnimnden vare likas8 berHttigad att efter egen prdvning

hﬁva avtalet, ddr for#ldrar eller annan mdlsman till ldrling under ader-
ton 8r flyttat till annan ort och ldrlingen ej &tnjuter bostad och kost N
hos yrkesidkaren. ru

18 §. i

Laroavtal skall, d&r yrkande péd dess h#vande eniigt denna lag ankom-
mer pd yrkesldrlingsnidmndens avgdrande, anses hava upphdrt den dag, d& Il
yrkeslirlingsngmndens beslut dérom delgivits kontrahenterna. I de fall,

gom i 17 § omformilas, m8 yrkeslsrlingsnidmnden likvil, ddr den finner

det sk&ligt, for avtalets upphSrande bestdmma Hven annan dag, senast en h

mdnad frédn forstndmnda dag. i

4 kap.

Om pédfdljder av Overtriddelser av denna lag. }  

19 §.

Har l&rling av vdrdsldshet eller olydnad eller av annan anledning,

for vilken yrkesidkaren e] bir skulden, forsummat sin avtalsenliga skol~:‘

“‘
géng, dger yrkeslédrlingsndmnden meddela lirlingen varning och, om denna |

icke l&ter sig d&rav ri#tta, efter att hava inhé@mtat yrkesvidgledarens
utldtande, forlénga hans ldrotid med hdgst tre mdnader.
20 §.

Anses arbetsanstdllning sdsom sddant lérlingsfdrhdllande, som denna
lag avser, men har yrkesidkaren, trots av yrkeslidrlingsnidmnden erhdllen
varning, icke upprédttat sddant skriftligt avtal, som i 3 § &r foreskri-
vet, eller fortsdttes sddant arbetsforhdllande, ehuru avtalet d&rom en-
ligt 9 § 2 mom. &r ogiltigt, straffes yrkesidkaren med hogst femtio
dagsboter.

21 §.
Yrkesidkare, som uraktldter i denna lag stadgade registreringsanmil-

ningar, straffes med hogst tio dagsbiter.
Forsummar yrkesidkare honom 8liggande undervisningsskyldighet, vare
av yrkesldrlingsndmnden varnad. IL&ter han sig ej av varningen r&atta, mé

han av yrkeslarlingsnédmnden for viss tid, hogst tre 4r, forklaras for-
lustig rdtten att anstdlla nya ldrlingar.

Har ldrling +ill f61jd av sddan uraktldtenhet frén yrkesidkares sida
icke kunnat avlidgga yrkesprov, #ger yrkegldrlingsndmnden medgiva honom
ritt och tillfdlle att dnyo avlidgga desamma.

P8 B
Forsummar yrkesidkare de skyldigheter, vilka jamlikt 13 § 2 mom. &-
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Jigga honom, straffes med byter.
' Lag samma vare; om yrkesidkare utan laga skil vigrar att till lidre
ling ubtgiva sddant lirbrev eller skiljebetyg; som i 15 § omformiles,
eller i strid med forbudet i sagda paragraf forser betyget med hemliga
~ tecken eller avfattar det i ddr forbjuden form.
23 §.
Férseelser, som i denna lag omfdrm#las, md ej av allmin 8klagare
 4talas, d&r ej milsdgande, yrkesl#rlingsndmnd eller yrkesinspektionen
anmdlt forseelsen till atal.
5 kap.
S8rskilda stadganden.
24§,
Yrkesinspektionen &ger att jamte yrkeslérlingsnimnden Overvaka ef-

- terlevnaden av denna lag,
25 §»
I yrkeslidrlingsndmndens utslag m& #ndring sbkas inom trettio dagar,
~ rdknat frdn den dag utslaget for part avkunnats eller honom delgivits,
sagda dag likvdl oriknad, d& besviren gilla beslutets laglighet hos

I
\
|
handels- och industriministeriet, men i annat fall hos landskapsstyrel- ‘

sen. I hgngels- och industriministeriets eller landskapsstyrelsens ut-

slag i drenden, som i denna lag omfdrmilas, md dZndring icke stkas.
26 §.
Vad angdende arbetsavtal &dr stadgat i 10, 14-16, 18, 20-25, 29-31,
33-36, 38-40 och 42 §§ i lagen om arbetsavtal av den 1 juni 1922 (17/24)J
skall till&mpas Jjémv&al pd léroavtal, likvdl sdlunda,

att den tid, efter vars forlopp yrkesidkare &Hr berdttigad att hiva ‘ ‘1L

l&roavtal pd grund dérav, att lidrling till f0ljd av sjukdom eller annan
fortvarande anledning &dr forhindrad att forrdtta arbete, skall utgdra

minst sex veckor:; samt

8ven i det fall, att yrkesidkaren nedlidgger sin rdrelse, och lidrling
Jamv&dl, d& yrkesidkaren overldter sitt foretag &t annan person, varemot
yrkesidkaren p& grund av léroavtal tillkommande r&attigheter och sgkyldig-
heter i sistndmnda fall overflyttas pd hans eftertridare.
27 §
Ndrmare bestédmmelser angdende verkstédlligheten och till&mpningen av
- denna lag utfdrdas vid behov genom landskapsfdrordning.
28 §.
Denna lag, varigenom forordningen om niringarna av den 31 mars 1879
(FPS 12/79) upphidves, sdvitt angdr ldroavtal i hantverken och i de in-

att sdvdl yrkesidkare som lirling #r berdttigad att hiéva liroavial J _:J

it
i
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ustriella yrkena, tridder omedelbart i kraft.

Mariehamn den 13 mars 1964.
Pa lagutskottets vagnar s

-
L/uw/f $D/‘V ///

an Frlk iriksson

ordfdrande.
R e 7.
o el KufTechinoff
sekreterare.

Nirvarande i utskottet: Jan Erik Eriksson, ordfdrande, Eliel Pers- |
son, Gustaf Jansson, Annemi Dahlblom och Nils Dahlman.




