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KULTURUTSKOTTETS BETANKANDE nr 10/1976-77
med anledning av ltm GSte Sundbergs m.fl.
hemstdliningsmotion till landskapsstyrelsen
om anordnande av kurs i personaladministra-
tion for ledande tjinstemdn inom landskaps-

forvaltningen.

Landstinget har inbegirt kulturutskoltets utlétande ©ver ovanniamnda hem-
stdllningsmotion. Med anledning hirav fér utskottel, som i drendet hort
ordféranden i direktionen £&r Alands sommaruniversitet, landskapsstyrelse-
ledamoten Erik Sundberg, kanslisekreteraren lLars-Ingmar Johansson och
huvudmotiondren, landstingsman Gote Sundberg, anfora foljande:

Kulturutskottet omfattar helt de i motionen framfirda synpunkterna be-
trédffande behovet och betydelsen av utbildning i personaladministration
for personer i1 ledarstdllning. Under behandlingen av drendet har det frawm-
kommit att kurser i personaladministration regelbundet anordnas av bl.a.
Finlands stadsfdrbund och av Valtion koulutuskeskus, i det senare fallet
dock enbart finsksprékiga. Kompensationsfrdgan torde dirmed kunna anses 10st,
om liknande kurser skulle anordnas h#r. Medel for kurserna méste emellertid
anvisas.

I enskilda fall har det redan forekommit att &lidndska tjénstemin inom
centralfdrvaltningen deltagit i1 stadsforbundets kurser i riket. Deltagar-
avgifterna for dessa kurser #r relativt hoga, f.n. 750 mk for en kurs pé
fem dagar. Att aléndska tjénstemn i storre utstridckning skulle delta i
ndmnda kurser i riket Hr knappast tidnkbart. Kulturutskottel anser d&rfor
att kurser nddvindigt behOver anordnas hidr hemma dir ldgre kurskostnader
“och ett mera allmint deltagande kan vintas. Helst borde kurserna forliggas
under vinterhalvéret. Administrationen och arrangemangen kunde handhas av
landskapsstyrelsens kansliavdelning i samverkan med Elands sommaruniversitet
eller medborgarinstitutet, ”

Det har &ven diskuterats huruvida andra personer 1 ledarstdHllning &n
inom landskapsfiorvaltningen skulle beredas tillfialle att delta i kurserna,

I samband hirmed har ndmnts kommunala tjEnstemdn och personer i ledarstdll- .
ning inom den privata sektorn. Kulturutskottet anser att det inte bor fire-
ligga ndgot hinder i detta avseende, men med tanke pad att deltagarantalet

i en kurs ej bdr vara for stort, helst under tjugo, vore det kanske lamp-
ligast att den forsta kursen som anordnas skulle vara avsedd endast for
tjdnstemin inom landskapsforvaltningen, Lingre fram d& man vunnit mera
erfarenhet kunde kurser anordnas som kunde utsirickas till att gdlla &ven
for andra intresserade. Kulturutskottet vill dven betona att kurserna pa
intet sitt bor betraktas som engdngsforeteelser, utan malet bor vara en

kontinuerlig utbildning.




Med h&nvisning till de synpunkter som anforts i det foregdende far kultur-
utskottet hidrmed foresla
att landstinget hemstdller hos landskapssty-
relsen att utbildning i personaladministration
anordnas for personer i ledarstdllning inom

landskapsforvaltningen,

Mariehamn den 10 januari 1977.
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Nirvarande i utskottet: ordfdranden Sanders, viceordfdranden Olof M.,Jansson,
ledamtterna Bergroth (delvis), Fagerholm och Nils Karlsson (delvis) samt
ersittarna Nylund {delvis) och Oberg (delvis).




