
1982-83 Lt ·- Enkel fråga nr. 1. 

T.i.11 lanJstingets talman. 

,-;tli:r:re ; 
På Aland finns i stort sett endast tre:arbetsgivarparter inom hälso-

och sjukvårdssektom, nämligen Alands centralsjukhus, Alands folkhälso

förbLmd och Alands mentalvårdsförbund. Folkhälsoförbundet och mental

vtirJsförbun<let är som bekant kommtmalförbund medan centralsjukhuset ägs 

och upprätthålls av landskapet. I riket torde alla centralsjukhus upprätt

hållas av komrnunalförbund. 

Till följd av att Alands centralsjukhus inte upprätth<llls av ett kommunal

förbund, har vissa missförhållanden uppdagats med avseende å personalens 

rätt till löne- och pensionsförmåner i de fall då en person bytt tjänst 

från centralsjukhuset till något av de ovannämnda kornmtmalförbunden på 

Alancl. Sannolikt bör även komplikationer för lanctkcpsstyrelsen ha uppstått 

vid anställningsbyten vice versa. 

Med stöd av 48 § 2 mom. landstingsordningen ber jag att till landskapssty

relsen få ställa följande fråga: 

Har landskapsstyrelsen uppmärksammat de följdverkningar med avseende 

å rätten till löne- och pensionsförmåner som blivit följden av att 

tjänstgöring vid Alands centralsjukhus inte räknas jämförbar med 

t.ex. arbetstid vid ett centralsjukhus i riket eller vid ett av 

korrrrnuna1förbunden på Aland inom hälso- och sjukvårdssektorn och vad 

kan landskapsstyrelsen göra för att rätta till detta missförhållande? 

Marieharnn den 22 november 1982. 


