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Vuxenutbildning för en arbetsmarknad i förändring


Motivering till motionen:

AI och automatisering förändrar arbetslivet. Många behöver lära sig använda nya verktyg och utveckla sina kunskaper för att kunna fortsätta i sitt yrke. För andra kan arbetsuppgifterna förändras så mycket eller försvinna att de behöver utbilda sig för ett helt annat arbete. Det berör även yrken som kräver lång utbildning. Åland behöver vara förberett på båda delarna. Vuxenutbildningen skall ge människor möjlighet att utvecklas i det arbete de har, men också att byta yrkesinriktning innan de står utan arbete. En flerårig utbildning är inte alltid möjlig när arbete, familj och försörjning skall fungera. Därför behövs även kortare utbildningar som går att kombinera med arbete och möjligheter att få tidigare kunskaper och erfarenheter tillgodoräknade.

Åland har redan vuxenutbildning att bygga vidare på. Det finns också möjlighet att ordna utbildning för personer som har ett arbete men behöver lära nytt eller utveckla sina kunskaper. Lagen om sysselsättningsfrämjande utbildning ger utrymme för detta och för att dela kostnaderna med arbetsgivarna. Finans- och näringsutskottet har i sitt betänkande om tillväxtpolitiken lyft behovet av AI-kompetens inom flera yrkesområden. I Sverige betonas livslångt lärande i AI-strategin, och i Finland har AI-utbildningar upphandlats för små och medelstora företag, med möjlighet att studera vid sidan av arbetet. På Åland behöver vi ta vara på sådana erfarenheter, men också förbereda oss för att människor kan behöva byta yrke helt. Inom det befintliga anslaget bör utbildningar som möter dessa förändringar prioriteras. De skall utgå från arbetslivets behov och i första hand ordnas på Åland. Även småföretag och deras anställda behöver kunna delta.

FÖRSLAG

Moment: 53500 Vuxenutbildning (RA), s. 117 - 118
Ändring av anslag:-
Momentmotivering:  Föreslås att följande stycke läggs till sist under rubriken ”Utgifter” i moment 53500 Vuxenutbildning, sidan 118, efter punktlistan över anslagets fördelning: 

"Vid prioriteringen av de yrkesinriktade utbildningsinsatserna inom momentet skall förändrade kompetensbehov till följd av artificiell intelligens och automatisering beaktas. Insatserna skall riktas till personer som uppfyller villkoren för sysselsättningsfrämjande utbildning, även personer i arbete som behöver stärka sina yrkesfärdigheter eller omskola sig när deras arbetsuppgifter riskerar att försvinna. Korta, arbetslivsanknutna utbildningar som kan kombineras med arbete och möjligheten till gemensam finansiering med arbetsgivare skall särskilt beaktas. Utbildningsinsatserna skall i första hand genomföras på Åland, vid behov i samarbete med utbildningsanordnare i Sverige och Finland. Prioriteringen skall ske inom det givna anslaget"


Mariehamn den 10 november 2026



Annette Holmberg-Jansson		          Anders Holmberg



Wille Valve			           Mika Nordberg
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